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Taller de cine universitario anos

1972-1975

El artista visual Raul Lopez Herrera ofrecid la platica El Taller de
cine universitario: afios 1972-1975, rememoro los esfuerzos de los
universitarios por hacer cine, esto en el marco del ciclo de confe-
rencias “Memoria e identidad en el Arte”.

El también empresario cultural, hizo un recorrido de como inicid
la aventura universitaria, primero describiendo la importancia de
los elementos para que esto se hiciera realidad en el Zacatecas de
los afios setentas. Dijo que en ese entonces la compafia KODAK
lanzé al mercado una pelicula de ocho milimetros abriendo con
ello la posibilidad de realizar cine casero.

El momento no fue menos oportuno -menciono- , ya que fue
durante la efervescencia de los cambios politicos y sociales que
vivio el mundo en las décadas de los sesenta y setenta, por lo que

se convirtid en un instrumento de registro de los hechos que se
sucedian en ese tiempo.

Muestra de ello son las grabaciones de la matanza de Tlatelol-
co, que al mismo tiempo permitieron que los estudiantes incur-
sionaran en el séptimo arte en el afio de 1972 bajo el auspicio del
Departamento de Coordinacion Cultural, coordinado por Roberto
Almanza, quién propicié la creacion de un taller de cine en la Uni-
versidad Autonoma de Zacatecas (UAZ), seiialo.

Finalmente en mayo de 1973 la UAZ patrocind la realizacion de la
tercera version del Premio “Luis Bufivel”, entregandose diplomas
firmados por el propio director espafiol; ademas motivo la edicion
del libro “Hacia el 4°. Cine” del cineasta Sergio Garcia que produjo
la cinta “Luz Externa”, basada en un guidn del escritor José Agustin.



Tercer Informe de Labores de la Directora

La directora de la Unidad Académica de Contaduria y Admi-
nistracion, Maria Teresa Villegas Santillan, al dar a conocer el
avance en la planta docente certificada y una oferta académi-
ca fortalecida que impulsa la vinculacion, el emprendimiento, la
certificacion reconocida regional, nacional e internacionalmente
y la creacion de la Licenciatura en Actuaria, sostuvo que “las ac-
ciones realizadas en los Ultimos tres afios nos sitan en el camino
correcto”.

Al rendir su Tercer Informe de labores al frente de la Unidad Aca-
démica de Contaduria y Administracion, la directora afirmo que la
consolidacion de la unidad académica representa un gran avance
en el cumplimiento del objetivo general, que es crear condiciones
favorables para la formacion de profesionales con un perfil acorde
a los estandares internacionales de calidad y estrechamente vin-
culados con los sectores productivos de Zacatecas.

Ante la comunidad universitaria y el rector de la Maxima Casa de
Estudios del estado, Villegas Santillan precisé que “*hemos conduci-
do larevision continua de los planes de estudio y la evaluacion estra-
tégica de la actual administracion, impulsando la calidad y mejora-
miento de su oferta académica, logrando consolidar sus programas
de licenciatura, escolarizado y SUA, maestria y doctorado”.

Al respecto sefal6 que en este periodo se incrementaron las op-
ciones educativas con dos nuevos programas académicos: la licen-

ciatura en Actuaria, en coordinacion con las unidades de Matema-
ticas y Economia, y el Doctorado en Impuestos.

Villegas Santillan informo que en materia de seguridad, un recla-
mo generalizado por la comunidad universitaria, la Unidad Acadé-
mica cuenta con seis elementos capacitados, 32 camaras de video
vigilancia, personal asignado en los principales accesos y el respal-
do de la Comision de Seguridad de la UAZ.

Asimismo sefialé que se implementaran gafetes y otras acciones
para mejorar las estrategias de seguridad, al tiempo que rechazd ta-
jantemente la tolerancia a cualquier tipo de violencia en la institucion.

Por otro lado, dio a conocer que la administracion a su cargo puso a
disposicion de la administracion central, “toda la informacion para co-
adyuvar con las instancias fiscalizadoras correspondientes, para que se
esclarezca y evidencie la actuacion concreta de esta Unidad Académica
en el tema de la llamada “Estafa Maestra”, consciente de que no debe
haberimpunidad, ya que ésta provoca la creciente corrupcion en nuestro
pais, desencadena la desigualdad social y la pobreza; que finalmente es la
causa de la inseguridad y la violencia que aqueja a nuestro México”.

Al término del acto académico se entregaron reconocimientos
a alumnos que triunfaron en distintos certamenes nacionales, asi
como al docente Alfredo Morales Martinez, quien fue reconocido
como el mejor maestro del Instituto Mexicano de Valuacion.



Tienda deportiva de productos universitarios

Asi como otras instituciones educativas de nivel superior como
la Universidad Autonoma Metropolitana (UAM) o la Universi-
dad Nacional Autonoma de México (UNAM), ahora la Univer-
sidad Autonoma de Zacatecas (UAZ) ya cuenta con una tienda
oficial deportiva que ofrece articulos con la marca registrada
“UAZ".

La responsable de la tienda deportiva UAZ, Imelda Puentes, ase-
gurd que la apertura de esta tienda es una manera en que la actual
administracion, encabezada por Antonio Guzman, busca fomen-
tar la identidad institucional de forma visual, al incrementar con
sus productos laimagen de la Maxima Casa de Estudios de nuestra
entidad.

En este sentido, Puentes afirmd que es fundamental que den-
tro de la institucion exista un espacio de interaccion con sus di-
ferentes publicos que cuente con la marca "UAZ", ello a través
de la oferta de articulos para uso cotidiano con disefios innova-

dores que promuevan valores e incentiven el espiritu universi-
tario.

Hoy en dia, dijo, se cuenta con 88 productos que van desde ropa
deportiva hasta articulos de oficina que tienen una marca propia,
los cuales son para todos los gustos de los interesados, dependien-
do de la necesidad que se tenga.

Este es un proyecto que busca posicionar dicha marca y dar iden-
tidad por medio del sentido de pertenencia a todo el personal
docente, administrativo, asi como a los estudiantes y egresados,
apoyando la identidad corporativa de la UAZ.

Al respecto, se dijo que esta idea se considera novedosa pues
busca realizar un aporte valioso a la Maxima Casa de Estudios, con
la seguridad de que a través de los afios se ratificara no sélo su
identidad sino su sentido de pertinencia social, al contar con una
tienda auto sostenible con una marca propia.



Continudan las actividades

de atencidn a la guia
PROFEXCE

Con el objetivo de realizar una autoevaluacion y un programa inte-
gral del Area de Ciencias de la Salud, se llevé a cabo un taller para
el llenado de la guia del Programa de Fortalecimiento a la Excelen-
cia Educativa (PROFEXCE).

Asi lo explico el coordinador del area, Francisco Luna Pacheco,
quien agrego que en reunion llevada a cabo en la Direccion Ge-
neral de Educacion Superior Universitaria (DGESU) en la ciudad
de México, se dieron los lineamientos, estrategias y acciones para
que las universidades publicas estuvieran en el mismo tenor, si-
guiendo referentes institucionales a nivel nacional como lo son
el Plan Nacional de Educacion, el Articulo 3° Constitucional, los
lineamientos de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
entre otros.

Dichos lineamientos y una consulta que se llevo a cabo a nivel
nacional dio como resultado la “"Guia PROFEXCE", la cual orien-
ta a las instituciones de Educacion Superior a planear de manera
bianual acciones en el dmbito de la gestion y en lo académico. gramas y lideres de Cuerpos Académicos, para cumplir con el pro-
ceso de autoevaluacion del area, dando a conocer las fortalezas y
Explicé el funcionario universitario que el taller tiene comofinde  debilidadesy plasmarlas en una peticion financiera para mantener
dar a conocer la guia a directores de unidad, responsables de pro-  la capacidad y la competitividad.



Turismo celebra su 10° aniversario

En el marco del 10° aniversario de la licenciatura en Turismo se
realizaron diversos eventos académicos y culturales a lo largo del
afio; asi lo dio a conocer la responsable del programa Celia Torres
Muhech; los cuales contaron con la participacion de estudiantes,
maestros y personal administrativo.

Explico que las actividades se extendieron tanto en el campus
Zacatecas, Jerezy el programa en linea. Asimismo se tuvo el Il En-
cuentro de Egresados “Estrategias y acciones ante el nuevo esce-
nario laboral del milenio”, donde se conto con una participacion
de 150 egresados. Externd la responsable de la Licenciatura en
Turismo que se llevo a cabo el “dia de la limpieza” para las areas
internas y externas, se plantaron arboles y hubo una pasarela con
material de reciclaje.

De igual manera se celebroé el “Dia mundial del Turismo” y se
efectud un desayuno con empleadores. En el mes de noviembre
se tiene programado un curso impartido por la Asociacion Mexi-
cana de Escuelas Superiores de Turismo (AMESTUR), “Formador
de formadores”, el cual sera en animacion turistica socio-cultural;
para el 21y 22 de noviembre tendra lugar un “Encuentro de Inves-
tigadores Turisticos”.




V Coloquio sobre Salud y Educacion

“La salud y la educacion son dos pilares en los paises para el bien-
estar y el progreso”, asi lo dijo el secretario académico de la UAZ
Alejandro Aguilera Galaviz al inaugurar el V Coloquio de la Red Na-
cional de Salud y Educacion, que tuvo como sede la Unidad Acadé-
mica de Enfermeria (UAE).

Agregd que es importante la investigacion en estos dos temas,
ademas que como cuerpos académicos e investigadores los resul-
tados no sdlo quedan ahi, se llevan a la practica y a las aulas, que
es en donde se fomenta el interés hacia ellos.

Asimismo en la bienvenida a los visitantes de las instituciones
participantes como la Universidad Autonoma de Chihuahua,
Universidad Autonoma de Querétaro, Universidad Veracruzana,
Universidad Autonoma del Estado de México, Universidad Nacio-
nal Autonoma de México y la Universidad Autonoma de Ciudad
Judrez, Aguilera Galaviz agradecid a quienes eligieron a la UAZ
como sede de este evento, para asi mostrar lo que tiene la institu-
cion en términos académicos y culturales.

El funcionario universitario indicé que el Cuerpo Académico Con-
solidado “Salud Integral y Desarrollo Humano”, el cual es miembro
de lared y anfitrion del evento, se ha empefado en sobresalir, por
lo que los felicitd ampliamente.

Por su parte, la directora de la UAE y lider del Cuerpo Acadé-
mico Perla Maria Trejo Ortiz al dar su mensaje comento que en
este coloquio se presentaran 43 trabajos de investigacion de las
universidades miembros de la red, los cuales podran analizar y
compartir experiencias sobre temas de interés y que de ahi, resul-
ten propuestas que se hagan tangibles en los diferentes centros
de trabajo.

“Quienes nos dedicamos a la investigacion tenemos ese gran
compromiso de que en lo que se investiga se vean resultados que
la sociedad pueda decir vale la pena que se sigan generando inves-
tigaciones en nuestro pais”.



Presencia de la UAZ en la Feria Nacional

de Zacatecas

Como una oportunidad para dar a conocer el hacer y quehacer de
la Universidad Auténoma de Zacatecas, y al mismo tiempo vin-
cular las acciones sociales en la que esta inmersa la institucion, se
presentaron las diferentes unidades académicas en el foro princi-
pal de la Feria Nacional de Zacatecas.

Durante la presentacion de los grupos musicales como Huayra-
pamushka o el Conjunto de danza folcldrica “Tenamaxtle”, el di-
rector de la Unidad Académica de Artes, Raul Valdez Venegas,
resalto el hecho de que en la UAZ se vincule de manera vivencial
con la sociedad que asiste a la feria nacional de Zacatecas para que
conozca y sea participe del hacer y quehacer de los universitarios,
porque dijo “la UAZ es de todos y para todos”.

Valdez Venegas comento el interés por parte del principal orga-
nizadory responsable de ese evento de los zacatecanos, Benjamin
Medrano, adelantando que se esta en platicas para que el afo en-
trante se pueda dedicar un dia a la UAZ dentro de la FENAZA, y
con ello se institucionalice la participacion ano con afo.

Recalco que los eventos en los que se ve inmersa la UAZ han
servido para recordarle a la ciudadania y a sus visitantes, que re-

presenta la institucion educativa mas importante de los zacate-
canos, ya que no solo se promociond la oferta educativa, sino que
también, se contribuyo con atencién directa como los modulos de
la salud, en la que intervinieron las unidades académicas de Medi-
cina Humana, Enfermeria, Odontologia, Agronomia y Veterinaria
con la extension de su tienda “La Posta”, que oferta carne frescay
lacteos que se producen es esa escuela.

Ademas se contd con la presencia de la Unidad de Ciencias Qui-
micas que con sus estudiantes y profesores mostraron a los nifios
quimica inicial y al mismo tiempo, dieron a conocer los productos
que se fabrican en esa escuela. Sin embargo, la atencion de los
asistentes, que recorrieron los puestos de la UAZ, fue cautivada
por la Unidad Académica de Artes, en la que ofrecieron musica
los grupos universitarios Alpha Pop, Qu-Jazz, Arquetipo Rock, En-
samble Latinoamericano y Al Andaluz.

De igual manera, se tuvo la presencia del programa de licen-
ciatura de Artes Escénicas que dirige José Antonio Rocamontes,
quien en complicidad con Efrain Martinez de Luna, interactuaron
con sus actores y con el publico generando un ambiente de sano
esparcimiento.



La UAZ Promueve el arte dentro del

CERESO

Conlafinalidad de coadyuvar ala reinsercion social de las personas
que estan privadas de su libertad, ocho alumnos de la Licenciatura
en Artes desde sus distintas orientaciones -artes escénicas, artes
visuales, educacion artistica y teoria del arte-, inicio el proyecto de
intervencion artistica denominado “Talleres de Artes a Personas
Privadas de su Libertad”.

A través de este proyecto que se estara efectuando durante el
periodo septiembre-diciembre 2019 dentro del Centro de Reinser-
cion Social (CERESO) varonil de Cieneguillas, se desea llevar hasta
las entrafias del CERESO la actividad artistica que los alumnos cul-
tivan dentro de la licenciatura, ademas de retribuirle a la sociedad
lo que han recibido en el aula.

El responsable de la Licenciatura en Artes, José Antonio Roca-
montes, explicd que esto se hace posible gracias a que existe den-
tro de la curricula de la Licenciatura la Unidad Didactica “Taller de
Trabajo Conjunto”, coordinada por el docente Efrain Martinez de
Luna, la cual pretende inducir al alumno en proyectos colectivos
para lograr la cimentacién de creaciones conjuntas, permitiendo
el cruce y acercamiento entre distintas disciplinas artisticas y pro-
piciando el trabajo en equipo.
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El docente en mencidn, Efrain Martinez de Luna, expresd que
es fundamental practicar desde ahora, a lo que posiblemente se
enfrentaran los alumnos en la vida profesional es mejor ejercer la
docencia en condiciones de precariedad, en situaciones no ordi-
narias ni comodas para que el conocimiento en la pedagogia de
las artes sea mas significativo. “Lo que pretendemos es buscar la
liberacion interior de los internos a través de la experiencia practi-
ca del arte” sefialo.

Enfatiz6 que en esta ocasion se implementaran los talleres de:
expresion literaria y poética, escritura creativa, artesanias, dibujo,
pintura y clases de violin, a los cuales asistirdn aproximadamen-
te 30 internos atendidos por él y los estudiantes quienes fungiran
como instructores, dicho plan se dividira en 10 sesiones de hora 'y
media cada uno, los martes de cada semana.

Cabe destacar que al final del proyecto se harad una muestra al
interior, donde se expondran los resultados obtenidos, y a su vez,
se realizard un documental audiovisual y una memoria escrita que
podra ser expuesta fuera de las instalaciones del CERESO.



Investigation Week 2019

La UAZ oferta mas posgrados que licenciaturas, y uno de los
puntos a profundizar es la investigacion, asi lo manifesto el rec-
tor Antonio Guzman Fernandez al hacer la declaratoria inaugural
de “Investigation Week 2019, evento organizado por el Cuerpo
Académico UAZ-207 “Medicina y Epidemiologia Molecular”, en el
marco del 10° aniversario del Laboratorio de Medicina Molecular.

Agrego ante los presentes en el aula magna “Andreas Vesalius”
de la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la
Salud, que los posgrados para ser pertinentes tienen que ser de
calidad, por ello el gran reto que tiene la institucion es transitar el
mayor numero de posgrados al Padrén Nacional de Posgrados de
Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONAGYT).

Por su parte, el director de la Unidad Académica de Medicina
Humana y Ciencias de la Salud, Roberto Nava Espinosa, destacé
que en el afan de conmemorar el décimo aniversario del Labora-
torio de Medicina Molecular se ha elaborado un programa donde
se cuenta con la participacion de investigadores tanto nacionales
como extranjeros.

Afadid que toda investigacion que no tenga una trascendencia
mas alla de los laboratorios no tiene significancia, y los trabajos
que se presentaran en la Investigation Week son de los que van
mas alla.

Jovenes Construyendo el Futuro

En el auditorio de la Unidad Académica de Economia (UAE) de la
Universidad Autonoma de Zacatecas (UAZ) , se efectud el taller
de capacitacion tanto para becarios como tutores del programa
Jovenes Construyendo el Futuro, a cargo de la coordinadora
estatal Edna Lopez Hernandez y del enlace de dicho programa,
Perla Dominguez.

En su intervencion la coordinadora estatal del programa, Edna
Lopez, explicd que Jovenes Construyendo el Futuro tiene como
objetivo el de capacitar a egresados de alguna licenciatura que han
tenido dificultades para insertarse en el mercado laboral.

En ese sentido, argumentd que los jovenes vinculados a alguno
de los 25 centros de capacitacion que se abrieron a través de la
plataforma de la Coordinacion de Vinculacion de la UAZ, hoy tienen
laoportunidad de desarrollar competencias, habilidadesy destrezas
que los coloca en una mejor posicion, lo que les permite acceder a
mejores oportunidades de insercion en el mercado laboral.

Para este propdsito, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
otorgara constancias que avalan las competencias adquiridas por
los 12 meses que duré el programa. Cabe mencionar que para
el taller se tuvo una asistencia de 160 becarios, que estuvieron
acompafados por sus tutores de la diversas unidades académicas
y programas de licenciatura.
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La nebulosa de Oridn al descubierto

El investigador de la Unidad Académica de Fisica y estudiante de
posgrado en el Instituto de Ciencias Nucleares de la Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM), Pedro Rubén Rivera, fue
el cientifico que dictd la conferencia “La vida secreta de la nebulo-
sa de Orion”, en los ya tradicionales Martes de la Ciencia realiza-
dos en el patio central del edificio de Rectoria.

En su presentacion, Pedro Rubén Rivera comento que la nebulo-
sa de Orion es una de las mas brillantes en el cielo, ademas —dijo-,
se puede observar a simple vista ya que se formd hace tres mil
afios. Explico que una constelacion es un trozo de cielo, como un
rompecabezas que esta compuesto de estrellas, constelaciones y
asterismos, todo esta dentro de ella, por lo que afirmé que no hay
nuevas constelaciones, siendo hasta el dia de hoy solo 88 las que
se conocen.

La nebulosa de Orion se puede reconocer de manera facil, “son
las tres estrellas que estan alineadas, las que se reconocen popu-
larmente como las estrellas de los tres Reyes Magos”; se comien-
zan a ver a mediados de septiembre y se dejan de observar a fina-
les de diciembre; no obstante, para ver la nebulosa, se requiere
de un sencillo telescopio para ver las nubes de diversos colores,
aclaro.

Finalmente, Pedro Rubén Rivera dijo que la vida secreta de la ne-
bulosa de Orion radica en que no es una estrella, sino una nebulosa
que se puede ver a simple vista, observandose nubes gigantescas
oscuras y de colores alrededor de las estrellas recién formadas y
que se siguen creando dentro de la nebulosa de Oridn, afirmando
que lo Unico que quedaria en su momento sera un nuevo sistema
solar es decir, nuevos planetas, aunque no preciso en qué momen-
to pudiera suceder.
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Imposicion de la Bata Blanca a estudiantes

de medicina

Alumnos de nuevo ingreso al programa de la Licenciatura en Me-
dicina Humana de la UAZ recibieron de manos del Rector Antonio
Guzman Fernandez, en una ceremonia simbdlica, su primer Bata
Blanca, elemento que representa la responsabilidad que adquie-
ren como estudiantes de la salud y nuevos universitarios de la ge-
neracion 2019-2023.

En representacion de los alumnos reconocidos, el primer lugar
de los aceptados en el programa de Medicina Humana, Aldo An-
dré Gonzalez Mejia, dio a conocer a los asistentes en el audiovisual
del Edificio 3 que la bata blanca es un simbolo de ciencia, esperan-
za, autoridad y curacion del gremio de médicos. En este sentido,
detalld que esta prenda es utilizada por doctores de casi todo el
mundo, y sirve para proteger su vestimenta.

Aldo Andre Gonzalez, Rafael Rodriguez, Aaron David Soto, Juan
Carlos Montoya, Aldo Daniel Félix, José Alberto Pérez, Edgar Gil-
berto Galvez, Manuel Gonzalez Plascencia, Ulises Zuriel Acevedo
y Oliver Tadeo Garcia fueron los estudiantes a los que las autorida-
des universitarias simbdlicamente les impusieron sus batas blan-
cas.



Hay ocasiones en la vida que en el ambito del
rock, como en otras esferas, existen protagonis-
tas que por diversas razones sus interpretacio-
nes no son tan conocidas, grupos incluso que no
han tenido el favor mediatico para alcanzarfama
mundial, y que cuentan, sin embargo, con las
cualidades musicales para tenerla. Tal es el caso
de nuestro artista de esta edicion, Paul Rodgers,
un guitarrista, cantante y compositor nacido en
1949 en Middlesbrough, una villa al norte de In-
glaterra. Rodgers entra a la escena musical en
1968 como cantante y guitarrista del grupo Free
que él mismo fundo. En 1970 el grupo alcanzé los
primeros sitios en las listas de popularidad con el
tema “All right now.

Esa cancion muestra el poderoso estilo de Rod-
gers y de los demas integrantes de Free, como
el otro guitarrista Paul Kossoff, quien llegd a ser
considerado uno de los 100 mejores guitarristas
del mundo, pero que lamentablemente murié a
los 25 afios de edad. Pero volvamos a Rodgers,
Paul Rodgers es uno de los responsables de la
creacion del sonido blues rock del famoso feno-
meno musical conocido como Invasion Britanica.



Después de concluir su etapa en Free, Rodgers se aventurd a formar
otra agrupacion: Bad Company, esto a principios de la década de los
afios setenta. Trabajo la idea del proyecto con Mick Ralphs, guitarris-
tafundador de Mott the Hoople. Rodgers dijo: “Mick y yo tratdbamos
de buscar nombres para la banda. Cuando lo llamé y le dije ‘Bad Com-
pany’, me colgd”. Con Bad Company realizd exitosas giras desde 1973
hasta 1982, afio en que el proyecto se termina para él, logrando nada
menos que 6 discos de platino hasta que, en la cUspide de su fama,
Rodgers dejo la banda para dedicar mas tiempo a su familia.

Hacia 1983, Paul Rodgers comienza su etapa como solista, fue en-
tonces que realiza una gira nada menos que con el ex Led Zeppelin
Jimmy Page, y ademas acompafiados por Eric Clapton, Jeff Beck,
Joe Cockery Steve Winwood entre otros, una gira por cierto de ca-
racter benéfico para una Fundacion que apoyaba la Investigacion
para la Esclerosis MUltiple. Ya en los noventas, Rodgers desarrolla
con mayor solvencia su carrera solista, en 1993 edita el album Mu-
ddy Water Blues: A Tribute to Muddy Waters, disco que fuera no-
minado a los premios Grammy.

En este disco Rodgers se hace acompafiar por Brian May, el famo-
so integrante de Queen. De hecho este tributo-homenaje cuen-
ta con la participacion de importantes figuras de la musica: el ya
citado Brian May, Gary Moore, David Gilmour, Jeff Beck, Steve
Miller, Buddy Guy, Richie Sambora, Brian Setzer, Slash y Trevor
Rabin, por nombrar solo algunos. Hay que decir por otra parte que
Paul Rodgers ha sido nombrado la voz, ya que ha sido calificado
en el puesto #55 del ranking de “Los 100 Grandes Cantantes de
Todos los Tiempos” por la revista Rolling Stone. También aparece
figurado en el puesto g en el listado Los 100 mejores vocalistas del
Metal de todos los tiempos.

A finales de la década de los noventa, Rodgers se vuelve a reunir
con los miembros de Bad Company y realizan una gira por los Es-
tados Unidos, ademas de alcanzar los primeros puestos de los ran-
kins norteamericanos de Billboard. En la década siguiente ya en |a
del afo 2000, Paul Rodgers llevo a cabo varios proyectos, uno de
ellos fue el sumarse a dos de los integrantes de Queen, el guita-
rrista Brian May y el baterista Roger Taylor, el proyecto se llamd
Queen + Paul Rodgers y duro cinco afos, del 2004 al 2009. Otros
grupos existentes en la carrera de Rodgers han sido The firm junto
a Jimmy Page, y The Law.

Como podemos observar la carrera de Paul Rodgers ha sido ex-
tensa y muy prolifica, nueve discos con Free, nueve con Bad Com-
pany, cuatro con The Firm, dos con Law, cuatro acompafiando a
Queen y nueve discos mas como solista, estamos hablando de 37
grabaciones que en la practica no son nada facil de concretar; y
Paul Rodgers lo ha hecho.



Primera y unica generacion de Licenciado
en Psicologia en Villanueva

En dias pasados, se efectud la ceremonia protocolaria en el plan-
tel de Villanueva para dar a conocer el inicio de la primera y Unica
generacion de Licenciados en Psicologia, con lo cual, la Unidad
Académica de Psicologia (UAP) de la Maxima Casa de Estudios
alcanzaria una cobertura en seis municipios del Estado de Zacate-
cas, siendo una de las unidades con mayor presencia en la entidad;
aunada a su oferta educativa presente en seis estados de la Repu-
blica a través de sus programas.

El acto estuvo presidido por el rector Antonio Guzman Fernan-
dez; el secretario general Rubén Ibarra Reyes; el director de la UAP
Hans Hiram Pacheco Garcia; el alcalde del municipio de Villanueva
Miguel Angel Torres Rosales; el docente y coordinador de la exten-
sion Eduardo Cancino, entre otros funcionarios.

Al dar la bienvenida, el presidente municipal agradeci6 al rector
Guzman Fernandez y al director de Psicologia, por su disposicion
para atender sus gestiones, reiterando asimismo el compromiso
que tiene con el pueblo de Villanueva para impulsar una de sus
grandes proyectos, que es la puesta de la educacion.

Por su parte el director de la UAP, Hans Pacheco Garcia dijo que al
subrayar con esa clase de proyectos la universidad esta cumplien-

do con uno de sus objetivos, que es el de formar recursos huma-
nos con mayor oportunidad para insertarse en el campo laboral,
aseguro del mismo modo que, la institucion tiene el gran reto de
ofrecer educacion a los jovenes, estrategia encaminada no sélo a
enfrentar el desempleo, sino a atender otros factores como lo son
la migracion, la desigualdad, la violencia, entre otros fendmenos
que aquejan a la sociedad.

Finalmente, el rector Antonio Guzman Fernandez al declarar for-
malmente inaugurada la primera generacion de Psicologia en Vi-
llanueva, reiterd su compromiso que tiene la universidad con sus
municipios y reconocio el trabajo del alcalde por el gran compromi-
so que tiene con la educacion. También explico que el proyecto de
Villanueva nace con interés de jovenes que ya estan en su mayoria
insertos en el campo laboral y que requieren de un estudio para me-
jorar sus condiciones y dar un mejor servicio desde sus espacios.

Manifesto que la Universidad Autonoma Zacatecas dio apertura
asiete carreras en el Ultimo afio, mismas que se suman los cerca de
70 programas de nivel superior que conforman la oferta educativa
para los zacatecanos. Para concluir, celebr6 que los jévenes que
estudian una carrera siempre estan bien informados para elegir la
mejor opcion segun sus capacidades e intereses.



Reunidn de rectores de la ANUIES con
autoridades educativas

Derivado de la reunion que sostuvieron los rectores agrupados
en la Asociacion Nacional e Instituciones de Educacion Superior
con autoridades de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), en-
cabezadas por el Subsecretario de Educacion Luciano Concheiro
Borquez, se informé de un fondo de 4,500 millones de pesos para
apoyar a las universidades publicas en situacion financiera ex-
traordinaria.

En la reunion en la que participd el rector de la Universidad Auto-
noma de Zacatecas Antonio Guzman Fernandez, se preciso que de
la cantidad asignada a dicho fondo se canalizaran 2,500 millones
de pesos para el fondo 081, que servira como coadyuvante para el
cierre del ejercicio 201g9.

Asimismo en la reunion en la que participo el subsecretario de
Educacion Superior de la SEP Luciano Concheiro, se asignaron
1,330 millones de pesos para la politica salarial y el resto del fondo
sera asignado a una bolsa concursable en el que participaran las
instituciones de educacion superior con proyectos especificos.

En la reunion realizada en las instalaciones de la ANUIES que di-
rige el maestro Sergio Valls Esponda, estuvieron presentes Héctor
Garza, titular de la Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP
y Carmen Rodriguez Armenta, directora general de Educacion Su-

perior Universitaria.



LA INCLUSION EN
HOLLYWOOD

{CORRECCION
POLITICA O
CONVENIENCIA
DE LA
INDUSTRIA?

¢Qué es el cine? una manifestacion artistica que se compone por
medios visuales, auditivos, que incluye actuacion, caracterizacion
y un sinfin de disciplinas mas. Como todo tipo de expresion artis-
tica el cine representa, consciente o inconscientemente, la época
en que se crea la pelicula, ya sea porque la obra plantea temas so-
ciales y porque se ve reflejada circunstancias de la época en que
se filmd. Pero mas alla del cine como un medio artistico, Estados
Unidos lo convirtid en una industria que obedece a una oferta y
demanda llamada Hollywood.

Asi que no es una sorpresa que la inclusion en Hollywood esté
presente en nuestros tiempos donde por medio de las tecnologias

de lainformacion y comunicacion, una gran infinidad de personas
puedan expresarse y generar cambios en estas producciones, ge-
neralmente protagonizadas y dirigidas por hombres, de raza blan-
ca, cuando Estados Unidos es un pais multicultural, ya que esta
compuesto por migrantes de distintos paises y razas.

No deberia de parecernos raro que existan peliculas comerciales
de este pais con personajes de distintas razas, pero la verdad es
que durante muchas décadas no ha sido asi. La primera vez que
recuerdo haber notado esta inclusion fue a principios de siglo en
el afio 2002. Los principales ternas de los premios Oscar a mejor
actor y mejor actriz los ganaron dos actores de color: Hally Berry



y Denzel Washignton, un momento histérico para la comunidad
afroamericana en la industria. Pero sin menospreciar sus talentos
actorales habia un trasfondo politico mesurado de por medio.

En el 2001 sucedio uno de los ataques terroristas mas terribles
para Estados Unidos, dos aviones secuestrados por terroristas
Afganos se estrellaron con las Torres Gemelas derrumbandolas
por completo y acabando con la vida de muchas personas. Sin em-
bargo, EUA no se quedd de brazos cruzados y empezé una inva-
sion en Afganistan, supuestamente para liberar al pueblo afgano
de Al Quadea, con ataques aéreos de bombardeos que incluyeron
la muerte de muchos inocentes, incluso superando a las victimas
del atentado del 11 de septiembre.

Mientras tanto en USA existia una psicosis masiva en todo lo rela-
cionado con la cultura de Medio Oriente. Habia comportamientos
racistas y violentos hacia la gente de esta nacionalidad en ese pais.
¢Pero, qué podia hacer Estados Unidos para dar otra imagen al
mundo?, una imagen de inclusion y tolerancia, reflejandolo con la
premiacion a dos actores de raza negra.

Sin embargo, después de esa premiacion cada vez eran menos las
nominaciones a las producciones de afroamericanos y actores de
color. En 2016 el actor Will Smith al lado de su esposa Jada Pinkett
fijaron lu postura de no asistir a la ceremonia de los Oscar en esa
edicion, manifestandose en contra de la premiacion pues no habia
nominaciones para personas afroamericanas.

Instantdneamente la academia respondié premiando a Moonlight
como mejor pelicula y a mejor actor protagonico, tanto el director
como el actor de la pelicula son afroamericanos. Posteriormente en
2018 se nomind a Black Panther como mejor pelicula, una pelicula de
super héroes que siendo sinceros no merecia para nada la nomina-
cion, pero fue nominada solo por ser una pelicula muy afroamericana.

Sin duda la Academia y la industria en estos afios ha actuado ra-
pido para empatizar con grupos de minorias como la poblacion
negra y movimientos, como el feminista, introduciendo a algunos
de sus integrantes en roles importantes en varias peliculas, sin
embargo esto ha acontecido en una época donde las historias ori-
ginales en Blockbusters tienen poca cabida y en su lugar las gran-

des producciones estan plagadas de reinicios, precuelas, secuelas
y adaptaciones de franquicias ya establecidas, tanto de peliculas
como de personajes de comics. Una época donde la opinion de to-
dos nosotros puede ser publica por redes sociales y las masas se
convierten en verdugos de estos cambios en inclusion dentro de la
industria cinematografica.

Cazafantasmas del 2016, es un reinicio de la franquicia original,

y marca un cambio importante al tener como protagonistas a
mujeres en lugar de hombres. Esta cinta tuvo desaprobacion del
publico y fanaticos, desde antes de ser estrenada, y el trailer de la
misma fue en su momento el video de Youtube con mas dislikes
de la historia, que incluia fuertes comentarios machistas de forma
masiva. En mi opinion la pelicula no se compara con la original,
ésta es divertida y entretenida lejos de convertirse en un gran cla-
sico, pero no merecia ser un fracaso, sin embargo ,estuvo conde-
nada desde antes de su estreno por el cambio de género en sus
personajes principales.

Hay quienes dicen que Hollywood esta cumpliendo con una agen-
da politica de inclusion en personajes, haciendo cambios de raza o
sexo en personajes ya establecidos de la cultura pop para el cine.
Hace poco se anuncio el Live Action de la Sirenita, y se encendid
la polémica por que la actriz que la interpretaria seria Halle Bailey,
una actriz que no es blanca como el personaje original. La verdad
me impacto ver Youtubers de mas de 30 afios enfurecidos por esta
decision, montando en cdlera como si se estuviera viviendo una
gran injusticia al cambiar la raza del personaje. A mi la verdad me
asusta un poco ese tipo de reacciones que dan una connotacion
xenofdbica ante lo que a fin de cuentas son productos, son decisio-
nes que toman empresas transnacionales sobre sus propiedades
por frio que suene esto.

En el caso particular de adaptaciones cinematograficas de super-
héroes, los personajes en que se basan estas peliculas se crearon
hace 50 u 80 afios, una época en la que no se tomaba en cuenta a
los personajes de otras razas como protagonicos, todos los super-
héroes eran pertenecientes a la raza blanca, obedeciendo al racis-
mo latente de aquellas épocas, como lo dije en un principio el cine
responde mas a una representacion de la época en que se estan
creando estas peliculas, consciente o inconscientemente.

En la actualidad vivimos una época en la que cualquiera puede opi-
nar por medio de una computadora, de un celular y creer que por
tener libertad de expresion puede hacer comentarios machistas,
racistas con alusiones a la violencia y mas. Mi opinion final como
fan del cine en todas sus presentaciones, comercial o independien-
te, es que si el cambio de raza o sexo de los personajes de una pe-
licula no interfiere en que ésta sea buena, no debe de importar.

Pero s6lo me queda decir que esa inclusion racial de un pais mul-
ticultural se reduce a los afroamericanos, ya que tanto en los uni-
versos cinematograficos de las casas editoriales DC y Marvel, los
Unicos personajes mexicanos o chicanos que hemos visto son el
Diablo en Escuadrén Suicida y Luis en Antman, ambos delincuen-
tes y personajes secundarios.



Semana de Ciencias de la Tierra

Como parte de las conferencias programadas dentro de la “Se-
mana de Ciencias de la Tierra 2019", se ofrecio el tema "“Qué es
el desarrollo sostenible”, a cargo del doctor Daniel Hernandez Ra-
mirez, miembro del Instituto Regional del Patrimonio Mundial en
Zacatecas.

El ponente inicié comentando el trabajo que se realiza en el insti-
tuto, el cual dijo es categoria dos y se encuentra bajo los auspicios
de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencias y la Cultura (UNESCO) y en donde se capacita gente que
esta tomando decisiones en los sitios patrimonio mundial.

Expuso que sdlo hay nueve centros de este tipo en el mundo, y
uno se ubica en Zacatecas. La region con la que trabajan compren-
de a México, América Central y el Caribe, y es su deber acercarse
a todos los sitios patrimonio para ofrecer capacitacion, colabora-
cion interinstitucional, educaciony sensibilizacion, etc. Hernandez
Ramirez comento que en nuestro pais hay 35 sitios, de los cuales
27 son patrimonio cultural, seis son patrimonio natural y dos son
patrimonio mixto.

Al referirse al concepto de sostenible o sustentable explicé que
este se utiliza mucho en diversas cosas como “escuela sustenta-
ble, arquitectura sostenible”, etc., y no lo son; para que se conside-
re sostenible o sustentable tiene que tener tres componentes: ser
viable, ambientalmente aprobado y socialmente justo.
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Tercer Congreso Nacional de Nefrologia 2019

Durante la inauguracion del quincuagésimo tercer Congreso
Nacional de Nefrologia 2019, el director de la Unidad Académicade
Medicina Humana y Ciencias de la Salud, Roberto Nava Espinosa,
en representacion del rector Antonio Guzman Fernandez, expreso
su satisfaccion por la realizacion de congresos con alto nivel
académico.

En la ceremonia del evento que se celebré en el Teatro Fernando
Calderon, Nava Espinosa, al mencionar el problema econémico
que enfrenta la UAZ, sefiald la importancia que se da a los eventos
que puedan aportar conocimientos y experiencia de renombrados
especialistas de talla nacional e internacional en la materia de
nefrologia.

Por su parte el secretario de Salud de Zacatecas, Gilberto
Brefia CantU, en representacion del gobernador Alejandro
Tello Cristerna, se refirio a la problematica que representa la
enfermedad renal, de la que dijo es un gran problema de salud
publica en el pais, por lo que el estado enfrenta un enorme reto
ante esta enfermedad crénico degenerativa, que dificulta su
diagnostico por ser silenciosa.

Afadio que la falta de médicos y de infraestructura como
las unidades de hemodialisis, obstaculiza enfrentar a esta
enfermedad que es ya una preocupacion para el estado mexicano.
Finalmente el funcionario universitario agregd que con los 14
especialistas concentrados en la capital es insuficiente atender el
gran numero de pacientes, por lo que hizo un llamado para que a
través de congreso se concientice a la sociedad y por lo tanto, los
médicos se capaciten en este ambito para la deteccion oportuna
del sefalado padecimiento.

En su intervencion, la presidenta Nacional del Colegio de
Nefrélogos de México, Angeles Ramos Rangel, coincidié con sus
interlocutores al manifestar que a través del congreso se podran
adquirir y compartir los conocimientos y experiencias en el campo
de la nefrologia, sobre la enfermedad renal crénica considerada

como una epidemia de salud mundial.
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Curso de induccidon al servicio social

Teniendo como sede el aula demostrativa de la Licenciatura en Tu-
rismo, se llevo a cabo el curso de “Induccion al Servicio Social”, el
cual estuvo a cargo de Luz Maria Marquez de la Coordinacion de
Vinculacion.

En su charla dirigida a los alumnos de 7° semestre de la licen-
ciatura, dio un bosquejo historico de los inicios del servicio social,
como se genero este y los objetivos del mismo, asi como las nor-
mas y reglamentos que lo regulan, los tramites y requisitos como
prestadores.

Explicé como antecedente histdrico que el servicio social inicid
en la época prehispanica con la sociedad azteca, y fue hasta el afio
de 1929 que surgid un movimiento estudiantil donde se compro-
metian a realizarlo como requisito para obtener el titulo profesio-
nal. Sin embargo fue hasta 1934, que se firma el primer convenio
entre el Departamento de Salud Publica y la Escuela de Medicina
de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) para
que los pasantes pudieran realizar su servicio social como requisito
para obtener su titulo.

Expuso la ponente que fue en 1960 que se establecio el servi-
cio social de la UNAM y en el Instituto Politécnico Nacional (IPN),
conjuntamente en otras instituciones de educacidn superior (IES)
del pais; en 1981 se promulgo el reglamento para la prestacion del
servicio social de los estudiantes de las instituciones de educacion
superior en la Republica Mexicana.

El servicio social surge como una funcion social de las [ES en be-
neficio de los sectores mas desprotegidos de la nacion; ademas de
ser una actividad esencial que perfila la funcion de las universida-
desy su vocacion de servicio a la comunidad, subray¢.

Luz Maria Marquez indico que el servicio social es una prestacion
obligatoria, temporal, la cual se brinda en un tiempo no menor de
seis meses ni mayor a dos anos, y debe proporcionar un desarrollo
integral para el estudiante, ya que genera experiencia laboral.
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Diplomado en Formacion Docente

Se efectud la entrega de constancias de participacion del Diplo-
mado en Formacion Docente y Revision del Programa de Sistema
Medio de la Secundaria de la Universidad Autonoma de Zacatecas
(UAZ), el cual tuvo como objetivo formar profesores de educacion
basica y nivel secundaria (EBS), bajo el enfoque por competencias
establecido por el Marco Curricular Comun (MCQ).

Este diplomado, coordinado por el doctor Domingo Cervantes
Barragan, fue una iniciativa del rector Antonio Guzman, a través
del Centro de Aprendizaje y Servicios Estudiantiles (CASE), la Uni-
dad Académica de Docencia Superior y el Departamento de Edu-
cacion Continua; en él, ademas, se confrontaron otros enfoques
tedricos como los establecidos en la EBS y en la UAZ.

Especialista reconocido habla sobre la fosilizacién

Como parte de las actividades del Quinto Diplomado Internacio-
nal de Mineralogia en su eje tematico de procesos de fosilizacion
en su modulo | “Formacion de los minerales y su interrelacion con
los procesos geoldgicos”, se presentd con este tema el reconocido
paleontdlogo mexicano, José Rubén Guzman Gutiérrez.

En su presentacion, el ponente, quien se ha especializado en ver-
tebrados, explicd a los participantes de este diplomado como es
el proceso y los ocho tipos de fosilizacion que existen: momifica-
cion, impresion carbonosa, criopreservacion, icnofosiles, moldes
internos y externos, permineralizacion, preservacion en ambar y
preservacion en brea.

Al exponer los tipos de fosilizacion, se dio a conocer que hace
tiempo se encontré una zona icnofosilizada en San Juan de los
Lagos, en México. También hablé de que en Siberia existe una re-
gion en donde, derivado del proceso de criopreservacion, se han
encontrado fosiles de mamut que se han conservado gracias a su
estado de congelacion.

Para Guzman Gutiérrez la fosilizacion es el estudio de los proce-
sos de conservacion y como afectan éstos a la informacion deriva-
da del registro fosil, es decir, es la oportunidad de obtener infor-
macion paleontoldgica.



Docencia Superior tiene como meta que
sus posgrados sean de calidad

Una de las fortalezas de la Unidad de Docencia Superior de la
UAZ es su planta académica, que alberga entre tiempos comple-
tos, medios tiempos y horas clase a 72 docentes, de los cuales el
99 por ciento cuentan con el grado de doctor, un 30 por ciento esta
en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y el 8o por ciento
esta en el Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para
el Tipo Superior (PRODEP), asi lo manifesto el director de dicha
unidad, José de Jesus Hernandez Berumen.

Explico que una de las metas, al iniciar su administracion al frente
de esta unidad, fue que todos los programas académicos que se
ofertan pertenecieran al Padrén Nacional de Posgrados de Cali-
dad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONA-
QyT).

El director de Docencia Superior comentd que la Maestria en In-
vestigaciones Humanisticas y Educativas ya pertenecia al PNPC, y
se contaba con la Maestria en Tecnologia e Informatica Educativa
que estaba iniciando actividades y una especialidad también en
Tecnologia Educativa, y la Maestria en Humanidades y Procesos
Educativos, la cual fue cancelada y se generd una nueva opcion
educativa que diera la posibilidad de ingresar al PNPC.

Al dia de hoy, expres6 Hernandez Berumen, se cuenta con tres
posgrados registrados oficialmente, se canceld la especialidad en
Tecnologia Educativa, se consolida la Maestria en Tecnologia Edu-
cativa; se fortalece la Maestria en Investigaciones Humanisticas y
Educativas y se crea la nueva Maestria en Educacion y Formacion
Profesional Docente, con lo cual —dijo-, se alcanza la posibilidad
de llegar a la meta de contar con todos los programas inscritos en
el PNPC.

Hernandez Berumen agregé que “Actualmente tenemos dos pro-
gramas en el PNPCy esperamos en un tiempo corto en la proxima
apertura de la convocatoria de CONACyT ingresar con la maestria
nueva, todo indica que si sequimos trabajando como lo hemos he-
cho hasta ahorita podemos lograr esa meta”.

Entre los planes en un futuro inmediato se tiene la apertura de
un doctorado sobre Gestion Educativa y Politicas Publicas, el cual
iniciaria en enero de 2020 y tendra caracter de profesionalizante
y multimodal, lo que significa que va a ser presencial o mixto (en
linea y presencial), con lo cual se cubriria la demanda que se tiene,
tanto dentro como fuera de la institucion, para adquirir el grado
de doctor.



La sala “Hermanos de Santiago” del Centro Cultural Ciudadela del
Arte, fue el escenario donde Sergio Mayorga Magallanes, Carlos
Sequra Pérez y Gustavo Rivas Medina, ofrecieron la conferencia
“Fotografia, memoria e identidad”.

Ahi, hablaron sobre el Taller de Fotografia de la Universidad Au-
tonoma de Zacatecas (UAZ) que en primer término Gustavo Rivas
Medina, junto con otros universitarios se juntaron con un mismo
fin, que fue el de promover la fotografia, que a decir de Rivas Me-
dina, comenzaron como autodidactas abriendo una escuela de fo-
tografia en un espacio que se encontraba en la entonces Facultad
de Ingenieria, y que con el tiempo se cerraria, para volverse a abrir
en el rectorado de Virgilio Rivera Delgadillo en 1983.

De ese modo es que el taller de la UAZ, que en sus inicios depen-
dio del Departamento de Difusion Cultural, alcanza una vida de 35
afios de existencia. Asimismo, Rivas Medina menciono que el espa-
cio sigue vigente y en constante actualizacion, ya que a la par de la
evolucion de la fotografia, de su paso por lo analogo a lo digital, se
ofrecen a los universitarios y al publico en general ambos talleres.

Por su parte, el director de la Fototeca de Zacatecas “Pedro
Valtierra”, Sergio Mayorga Magallanes, hizo un recuento de los 13
afios que tiene de existencia ese espacio cultural; ademas, hablé
de los acervos que se encuentran en dicho recinto, asi como de las
estrategias para la conservacion de una fototeca.

En el mismo sentido, el coordinador de cursos y talleres de la
Fototeca de Zacatecas “Pedro Valtierra”, Carlos Sequra Pérez,
comentd que se imparten cursos durante todo el afio, como el di-
plomado de Procesos Fotograficos Antiguos mediante las técni-
cas: “papel salado”, “albumina”, “marron van dyke”, “cianotipia”,
", “transferencia

“heliograbado”, "goma bicromatada en tricomia”,
colodion humedo”, "gomoleo” y “tinta Rawlins”.

”ow

al carbon”,

Finalmente, coincidié con Sergio Mayorga Magallanes y con
Gustavo Rivas Medina, en que el esfuerzo de la Fototeca va en-
caminado a preservar la fotografia andloga, que ha sido susti-
tuida por la digital, por lo que los esfuerzos de conservar la me-
moria histdorica no son suficientes con los recursos que tienen
asignados.



Graduacidon de la Maestria en Ciencias

Biomédicas

Fueron cinco los alumnos que recibieron, en ceremonia, sus docu-
mentos que los acreditan como maestros en Ciencias Biomédicas
de la generacion 2017-2019. Ante los graduados, familiares y ami-
gos que se dieron cita en el audiovisual del edificio E6 del Cam-
pus UAZ Siglo XXI, el coordinador de Investigacion y Posgrado,
Manuel Reta Hernandez, dijo que la institucion se enorgullece de
entregar alumnos mas preparados, los cuales seran mejores ciuda-
danos y mejores seres humanos.

Por su parte, la madrina de la generacion, Irma Elizabeth Gonza-
lez Curiel, al dirigirse a los graduados externd que el pais deman-
da de su participacion, y tienen la encomienda de trabajar desde
su trinchera. En el mismo tenor, la responsable del Programa de
Maestria en Ciencias Biomédicas, Marisela Galvan Valencia, agra-
decid a los hoy maestros la confianza que tuvieron al ingresar al
programa y ser de ese cuatro por ciento de la poblacion en el pais
que cuenta con estudios de posgrado, ya que esto les beneficiara
tanto profesional como personalmente.

Los graduados fueron: Carlos Mario Cazarez de Lira, José Ro-
berto Gutiérrez Camacho, Angélica de Jesus Mireles Carlos, Javier
Manuel Sanchez Vargas y Lorena Troncoso Vazquez, esta Ultima
recibio un reconocimiento especial por ser el mejor promedio de
la generacion.



Jornada de conciertos didacticos de Camara

Autoridades universitarias, educativas y municipales, se dieron
cita en las instalaciones de la escuela Primaria “Rafael Ramirez
Castafieda”, ubicada en el municipio de Ojocaliente, para dar ini-
cio al programa denominado Jornada de conciertos didacticos de
Cdmara.

Al dirigirse a los nifios asistentes, el director de la Unidad Aca-
démica de Arte (UAA), Raul Valdés Vanegas, acompaiado del
responsable del Programa Transversal de Extension, Creacion y
Difusion Artistica, Eduardo Diaz Riva Palacio, asequr6 que esta
actividad es una oportunidad para que la Universidad Autdnoma
de Zacatecas (UAZ) se acerque a la nifiez zacatecana.

En este programa participan 12 escuelas de la zona escolar nu-
mero 40, de las cuales ocho de son de organizacion completa y
cuatro de multigrado, y que comprenden la cabecera municipal
de Ojocaliente y las comunidades de Cerrito del agua, Pastoria, El
Chepinque, El Tildio, Jarillas, Venaditos, Pozo de Jarillas, las Colo-
radas y San Cristobal.

La propuesta es que mil alumnos sean captados a través de 12
conciertos didacticos de Camara, que permitiran ayudar a la for-
macion integral de los alumnos, buscando que aprecien el arte,
desarrollen sus habilidades artisticas y estimulen su gusto por la
musica al escuchary percibir las melodias que se interpretan.

En ese contexto, se pretende que los nifios de Ojocaliente asistan
a tomar clases de musica en la unidad académica por medio de
este programa, que promueve la cultura musical con los alumnos

de las escuelas; asimismo, incentivarlos a que identifiquen mani-
festaciones artisticas de su entorno y otros contextos, a través de
la exploracion de procesos relacionados con las emociones y los
sentidos.

El Ensamble de Camara de la Unidad Académica de Arte, que va
a realizar los conciertos, esta integrado por Javier Torres Mireles,
quien interpreta sus melodias con el violin y la viola, asi como por
la violonchelista Claudia Estrada y el musico ruso, Alexander Gart.



Al dar la bienvenida a los funcionarios que certificaran a la Unidad
Académica de Medicina Veterinaria y Zootecnia, el rector Antonio
Guzman Fernandez afirmé que la administracion central avanza sus-
tancialmente en la obtencion del cien por ciento de los programas
académicos evaluables, objetivo contemplado en el Plan de Desarro-
llo Institucional.

En la sala de juntas de rectoria, el rector de la Maxima Casa de Es-
tudios de la entidad hizo un recuento del avance en los programas de
licenciatura, al sefialar que hay un gran progreso en el proceso de cer-
tificacion de la Unidad Académica de Veterinaria y Zootecniay que, si
se logra la certificacion en el programa de Nutricidn, se ubicariaenun
97 por ciento de adelanto en la evaluacion y certificacion de los pro-
gramas de calidad acreditables.

Destacd que en Veterinaria se ha hecho un buen trabajo en equipo,
puesto que ésta seria la cuarta ocasion en la que sera evaluada, ade-
mas de que fue la primera en obtener una acreditacion satisfactoria
entre los programas de licenciatura.

Al mencionar que Veterinaria es uno de los programas universita-
rios que tiene un gran impacto social en todas las instancias, Guzman
Fernandez subrayo que la acreditacion de los programas académicos
permite también ampliar las posibilidades para que sus profesores
puedan ser perfiles PRODEP, y estar en condiciones de ingresar en
el Sistema Nacional de Investigadores, lo que abre la posibilidad de
consolidar las plazas académicas.

El rector de la Universidad Autonoma de Zacatecas menciond que, a
pesar de los problemas estructurales que prevalecen en la actual ad-
ministracion, la UAZ mantiene sus niveles académicos que la ubican
entre las 15 mejores del pais; amplia y diversifica su oferta educativa,
ademas de que es una de las instituciones de educacion superior mas
baratas del pais.

Sefiald que la UAZ le da oportunidad de estudiar a miles de jovenes
zacatecanos, ademas de que se ha hecho el esfuerzo en los Ultimos
ocho afios de mantener la matricula acreditada, elevar los cuerpos
académicos al ubicarse entre las diez universidades que se caracteri-

zan por esta accion, y que se esta en espera de la definicion guberna-
mental de la politica para la educacion superior en México.

En su intervencion el director del CONEVET (Consejo Nacional de
Medicina Veterinaria y Zootecnia), José Antonio Luna Delgado, ma-
nifesto su agrado por la iniciativa de certificacion de la citada Unidad
Académica, al tiempo que hizo referencia a los origenes del surgi-
miento de la UAZ que se caracteriza por el sentido de pertenencia en
los procesos de evaluacion, lo que genera confianza para los organis-
mos evaluadores.

"De hecho. esta Universidad tiene algunos aspectos interesantes que
a mi me llaman mucho la atencion: fue fundada desde 1832 por el en-
tonces gobernador Francisco Garcia Salinas y en su propuesta siempre
puso al frente la responsabilidad en el sentido cientifico, tecnoldgico,
humanistico y la inclusion social, y ese es el papel para solventar los re-
clamos sociales que son permanentes y cambiantes”, refirio.

Comento que la Unidad Académica de Veterinaria obtuvo su prime-
ra valuacion en el afio 2003 y ahora ,en el 2019, estan trabajando du-
ramente para tener su cuarta acreditacion a través de una evaluacion.
“Quiero que estén tranquilos porque el CONEVET (Consejo Nacional
de Medicina Veterinaria y Zootecnia), es el Unico organismo en Mé-
xico con fines de acreditacion de evaluacion especifica, que nace en
marzo de 1995, y nosotros también somos evaluados por el COPAES
(Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior) y tenemos ya
nuestra acreditacion”.

Informd que su estructura organica la integra su asamblea en la que
participan representantes del gremio veterinario, académico, cienti-
fico y de quienes trabajan la salud animal en México y que, aparte,
esta el comité de acreditacion en el que participan diferentes univer-
sidades de distintos estados.

Durante el acto informativo, el director de la Unidad Académica de
Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Autdnoma de Zacatecas,
Marco Antonio Lopez, dio la bienvenida a los evaluadores e hizo la
presentacion de las personalidades de la administracion central y de
los organismos evaluadores.



Mas lectura un mundo mejor:

mesa redonda

“La lectura como proyecto de vida” fue el titulo de la mesa redon-
da que se llevo a cabo en la licenciatura en Turismo y en donde
se conto con la participacion de Selene Salas Sanchez, Gabriela
Turner Saad y Ampelia Rivera Lara.

En su intervencion, la directora de la fundacion “Mas lectura un
mundo mejor”, y también docente de la Universidad Pedagdgica
Nacional (UPN), Selene Salas Sanchez, hablé de su acercamiento
al mundo de los libros, el cual —dijo- se dio de manera tardia, ya
cuando estaba cursando la carrera de filosofia, por lo que tuvo que
hacer un esfuerzo extra para leer mas.

Externd que uno de los libros que le dejé una gran huella fue “El
Lobo Estepario” de Hermann Hesse, ya que encontré en él emo-
cion y una conexion que la hicieron ser lo que es hoy. Al hablar del
proyecto “Mas lectura un mundo mejor”, narrd que se le cuestio-
no silos libros pueden cambiar al mundo o si las personas que leen
son mejores, por ello decidio llevar a cabo este proyecto, ya que
desde su punto de vista el leer da sensibilidad y el querer hacer
algo diferente para la sociedad.

Por su parte la poeta y docente del Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey Campus Zacatecas, Gabriela
Torner, comento a los presentes en la sala de usos multiples de la
Licenciatura en Turismo que, acercarse a un libro debe ser paula-
tinamente y no decir, qué flojera. Expresé que el libro se debe de
tomar “como un cuerpo desnudo que ames, sin pudor, sin reticen-
cias, sin resistencia”.

Al hacer uso de la voz, la directora de Planeacion de la Secretaria
de Turismo del estado, Ampelia Rivera Lara, expreso que al leer
“Arrancame la vida” de Angeles Mastretta nacié su entusiasmo
por leer, ya que describid la lectura como un viaje.



La mayor demanda en la Universidad Auténoma de Zacatecas
(UAZ) en materia de movilidad estudiantil, la tienen las unidades
académicas de Psicologia, Historia (especificamente alumnos del
programa de la Licenciatura en Turismo), Agronomia, Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Enfermeriay Nutricion; asilo dio a cono-
cer el responsable de la Coordinacion de Movilidad e Intercambio
Académico, Silverio Frausto Esparza.

Este programa institucional, comentd, consiste en darles la
oportunidad a los jovenes universitarios para irse de intercambio
a otras universidades nacionales o del extranjero. Dicha movilidad
dura una o dos semestres, periodo en el que los estudiantes pue-
den cursar créditos, hacer estadias profesionales, concluir trabajos
de tesis o realizar su servicio social.

En ese contexto, el funcionario universitario agregé que la Maxi-
ma Casa de Estudios cuenta con convenios con instituciones na-
cionales reconocidas por su calidad, asimismo con universidades
de América Latina, Sudafrica, Oceania, Europa, Centroamérica,
Asia, es decir, “poseemos un catalogo extenso de universidades a
las que nuestros jovenes pueden irse de intercambio”.

Las universidades nacionales con mayor solicitud para hacer es-
tancia parte de los jovenes universitarios son: la Universidad Na-
cional Autonoma de México (UNAM), la Universidad de Guadala-
jara, la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn y la Universidad de
Yucatan.

A nivel internacional la Maxima Casa de Estudios cuenta con con-
venios de intercambio estudiantil con la Universidad de Castilla-
La Mancha en Espafia, la Universidad de Antioquia de Colombiay
la Universidad Nacional de la Plata, Argentina.

Por Ultimo, el responsable de la Coordinacion de Movilidad e In-
tercambio Académico, manifestd que las universidades que mas
solicitudes hacen para ejercer movilidad en la UAZ son: la Univer-
sidad Autonoma Metropolitana, el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), y la Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS); en el plano
internacional son la Universidad de Sucre y la Fundacion Universi-
taria Internacional del Tropico Americano (UNITROPICO), ambas
de Colombia, y Hermann-Bose-Gymnasium, Alemania, esta Ulti-
ma solo en el nivel de preparatoria.



Plantea rector avance y necesidades
econdmicas de la UAZ en el Senado

Acompaiiado por funcionarios universitarios, el rector de la Univer-
sidad Autdnoma de Zacatecas, Antonio Guzman Fernandez, sostu-
VO una reunion con el presidente de la Junta de Coordinacion Poli-
tica del Senado de la RepUblica, Ricardo Monreal Avila, en la que le
planted el avance en el saneamiento de las finanzas de su adminis-
tracion rectoral y entregé una solicitud para cumplir con las obliga-
ciones de cierre del afio y ampliacion presupuestal para el afio 2020.

En la reunion en la que participaron los secretarios General y
Administrativo, Rubén Ibarra Reyes y Agustin Serna Aguilera, asi
como el Contralor de la UAZ, Noé Rivas y el diputado federal, Al-
fredo Femat Bafiuelos, se pidid al senador Monreal Avila, apoye las
gestiones para concretar una entrevista con el secretario de Ha-
cienda y Crédito Publico, Arturo Herrera Gutiérrez, en los proxi-
mos dias.



Por qué los microbios son benéficos para

los seres humanos

El investigador del Departamento de Biologia Celular, CINVES-
TAV-IPN Zacatenco, Leopoldo Flores Romo, ofrecid en los tradi-
cionales Martes de la Ciencia la conferencia “Las células vigilantes
del organismo. Nuestros microbios y un premio Nobel”.

El médico por la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM), quien cursé un posgrado en investigacién en inmunolo-
gia para trabajar durante 15 afios en Europa y Estados Unidos, hizo
un repaso general sobre los descubrimientos de los microbios, re-
firiendo que se han encontrado organismos en lugares en los que
no se pensaria que existiera la vida.

En lo habitual, argumentd, la gente tiene la certeza de que los
microbios son malos, situacion que desmintio el experto al afirmar
que hay microbios que “anidan y viven en nuestro cuerpo porque
los necesitamos”, lo anterior debido a que muchas de la vitaminas
que requerimos no las produce el cuerpo humano, y en este caso
son los microorganismos quienes ayudan a que esas sustancias se
metabolicen.

Flores Romo indicd que muchos microbios que el cuerpo posee
son buenos, porque ademas contrarrestan a otros microbios que
viven en el intestino, en la nariz, en las vias aéreas, etc. Una situa-
cion importante es el hecho de que el organismo identifica cuales
“son buenosy cuales no”, los que causan la fiebre tifoidea, brucelo-
sisy los que atacan el cuerpo sin utilizar antibiéticos, por ejemplo.

Derivado de la investigacion de como funciona dicho mecanis-
mo, en 2011, Ralph Steinman obtuvo el Premio Nobel en Medici-

nay Fisiologia. Este Ultimo fue mentor del investigador Leopoldo
Flores Romo, por lo que pudo en sus investigaciones sostener que
los humanos no nacen con microbios en el organismo, sino que se
adquieren inmediatamente por el canal del parto: “a los nifios que
nacen por cesarea los untan con los fluidos de la madre para que
se parezca al nacimiento de un recién nacido por parto normal”.

Finalmente, afiadio que “el cuerpo identifica a los microbios
buenos a partir de que se producen muchas sustancias benignas,
mientras que los malos producen sustancias que pueden causar
fiebre, acelerar el tracto intestinal causando diarreas, por lo que
el cuerpo humano que es una maravilla, identifica a los no gratos e
incluso hace que los microbios buenos ataquen a los malos”.



Equipo HackBUAZ: 2do lugar de Hacking
Intercolegial HackDef CTF México 2019

La Universidad Autonoma de Zacatecas (UAZ) gano el sequndo
lugar en el concurso intercolegial de hacking HackDef CTF México
2019, con el equipo HackBUAZ del Programa de Ingenieria de Sof-
tware, conformado por los estudiantes José Luis Zorrilla Alfaro,
Orlando Rodriguez Hernandez, Jorge Alfonso Solis Galvan, Raul
Bermudez Robles y Luis Fernando Garcia Acosta.

El equipo HackBUAZ gano el sequndo lugar del concurso en el
cual participaron 18 equipos representando a diversas institucio-
nes de educacion superior, principalmente de Ciudad de México,
Coahuila, Estado de México, Guanajuato, Puebla, y Zacatecas.

Después de la eliminatoria en linea efectuada en el mes en agos-
to de 2019, sellevd a cabo la final presencial que tuvo lugar los dias
28y 29 de octubre de 2019 en |a Ciudad de México, organizado por
las empresas SICTUM y HACKDEFENDER que ofrecen sus servi-
cios en el sector de la ciberseguridad en México.

Durante 48 horas ininterrumpidas los equipos hicieron uso de su
ingenio, concentracion y creatividad para resolver diversos retos
de hacking en diferentes categorias y grados de dificultad, ponien-
do a prueba su habilidad para resolver problemas y su tolerancia al
cansancio y la frustracion.

La participacion en concursos de creatividad e innovacion es una
actividad primordial en la formacion integral de los estudiantes,
ya que les permite desarrollar al maximo sus capacidades, estra-
tegia que es apoyada e impulsada fuertemente en Ingenieria de
Software.

Cabe mencionar que en 2018 se obtuvo el 1er lugar en esta mis-
ma competencia, asi que la UAZ sigue estando en las primeras
posiciones de este importante evento, que es seguido por las prin-
cipales empresas de ciberseguridad en México, quienes buscan
talento universitario paraintegrarlo a su plantilla laboral.

El equipo ganador surgié como resultado de los cursos de Se-
guridad en Redes y Sistemas que se ofrecen a nivel Licenciatura,
Ingenieria en Computacion e Ingenieria de Software. Lo anterior
para fomentar el interés en estos temas e ir potenciando el talen-
to. Iniciativa coordinada por el docente investigador Carlos Héctor
Castafeda Ramirez.

Cabe destacar que la UAZ ofrece capacitacion en Redes de Com-
putadoras y Ciberseguridad como parte de las materias curricula-
res que conforman los planes de estudio de los Programas de Inge-
nieria en Computacion e Ingenieria de Software. De igual forma,
se ofrecen estos cursos en formato de educacién continua a las
empresas o instituciones que asi lo soliciten a través del area de

Vinculacion de la universidad, capacitacion que se ha impartido en
diversas ocasiones; la mas reciente acaba de concluir y se realizo
hace unos dias, en la semana del 23 al 27 de septiembre de 2019,
donde participaron 28 personas de diversas dependencias de Go-
bierno del Estado de Zacatecas.



Foro sobre juventud vy justicia electoral

"La educacion no es la panacea que resuelve todas las necesida-
des, si es necesaria para que prospere la justicia y florezca la de-
mocracia”, asi lo sefalo el rector Antonio Guzman Fernandezenla
inauguracion de los Foros Juveniles “Juventud y justicia electoral:
temas de una agenda pendiente”, que tuvo como sede la Unidad
Académica de Derecho.

Ante magistrados, docentes y alumnos de derecho de diversas
instituciones, presentes en el auditorio *“Magdaleno Varela Lujan”,
Guzman Fernandez afiadié que el evento atiende a una de las prio-
ridades, como lo es la generacion de espacios para el dialogo don-
de se aborde lo concerniente a la justicia electoral.

Destaco que éste es un escenario donde se pueden refrescar las
posturas de los jovenes, las cuales enriqueceran el analisis, dotan-
dolo de elementos frescos e innovadores que permitan trazar tra-
yectorias encaminadas al éxito del ejercicio democratico del pais.

"“Los universitarios estamos convencidos de que no es posible
avanzar en el proceso de consolidacion de rutas de desarrollo na-
cional si no somos capaces de configurar ciudadanos cada vez mas
fuertes, solidos, responsables y mas comprometidos con el senti-
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do colectivo, por lo que aplaudimos el hecho de que se nos haya
considerado sede de estos foros juveniles 2019".

Guzman Fernandez resaltd que esto es muestra del gran com-
promiso que las instituciones de educacion superior tienen en la
construccion de un México mejor; porlo que la UAZ se suma a esta
iniciativa encaminada a fortalecer la vida democratica en el pais.

En su intervencion, el magistrado de la Sala Regional de la Ciu-
dad de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Fede-
racion, José Luis Ceballos Daza, al hacer la declaratoria inaugural
del evento, expresé que cualquier concepto debe forjarse de una
democracia real y genuina, y se tiene que construir a partir de las
formasy herramientas que sirvan para equilibrar los aspectos con-
senso, disenso y participacion.

Afadid que hay que encontrar los caminos para favorecer los
consensosy atemperar los disensos, para dar paso a una parti-
cipacion real; por lo anterior —dijo-, se tiene que escuchar la voz
de los jovenes que son los legitimados para hablar y participar
en la planeacion fundamental de la construccion y destino del
estado.



Las lecciones del 68 frente a los retos de
la Cuarta Transformacion

Como parte de las actividades del “3er Coloquio cultural contra la
violencia y el olvido. De Tlatelolco a Ayotzinapa” que organiza el
Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autonoma de
Zacatecas (SPAUAZ), sellevd a cabo la conferencia “Las lecciones
del 68 frente a los retos de la Cuarta Transformacion”, la cual es-
tuvo a cargo del docente investigador de la Unidad Académica de
Estudios del Desarrollo, Rodolfo Garcia Zamora.

Con el objetivo de dar a conocer una vision de lo que representa el
movimiento de 1968, 51 afios después, cuando el pais esta enfren-
tandose a la pregunta publica sobre si realmente habra un cambio
de fondo en México en la actualidad, Garcia Zamora expresd que
hay una gran variedad de opiniones en torno a la 42 Transforma-
cion proclamada por el gobierno que encabeza Andrés Manuel

Lopez Obrador, pero que desde su perspectiva hay una similitud
entre el movimiento de 1968y la 4T.

Considerd que es preocupante que después de un afio de que Andrés
Manuel estd como presidente, no haya todavia un modelo econdmi-
co adecuado ni tampoco un proyecto educativo diferente, por lo que
es la sociedad la que debe apropiarse de la Cuarta Transformacion,
sobre todo los jovenes estudiantes que, aunque hay ocasiones en las
que se organizan, hay otras que estan “ausentes e indiferentes”.

Por ultimo, agregd que este momento es una coyuntura Unicay
de reflexion en donde los docentes y alumnos deben estar de la
mano para tener una mejor Universidad Auténoma de Zacatecas,
un mejor estado y sobre todo un mejor pais.
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Pasarela de reciclaje 2019

En el marco del décimo aniversario de la Licenciatura en Turismo y
del Dia Mundial del Turismo (27 de septiembre), el cual se celebra
anualmente a partir de 1980, se llevo a cabo la “Pasarela de reci-
claje 2019" con la finalidad de crear conciencia con la comunidad
estudiantil sobre el cuidado del planeta y hacer entender que re-
utilizando se puede evitar generar mas basura, para que después
ellos puedan transmitirlo a sus familias y a la sociedad en general.

Este afio el lema del Dia Mundial del Turismo (DMT) es “Turismo
y empleo: un futuro mejor para todos”, ya que la industria turistica
es considerada como una fuente principal de empleo, debido a su
mano de obra intensiva y al significativo efecto multiplicador que
tiene laboralmente en sectores relacionados.

Por esta razon, el tema de la pasarela fue “Profesiones en el
Sector Turistico”, y fue organizada por el grupo de quinto “A” en
coordinacion con la docente Olga Guadalupe Vera, en la cual a los
alumnos participantes se les premio el hecho de que sus vestuarios
fueran 100% reciclados y con creatividad.

Cabe destacar que algunas de las tematicas que se presentaron

fueron las de: guias subacuaticos y turistas; barman y mesera; ani-
madores turisticos; animadores infantiles; chefs, piloto y azafata.
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Primer Congreso Internacional sobre Ges-
tidn de las Organizaciones

Con la finalidad de promover y fortalecer la integracion de redes
de investigacion, autoridades universitarias se dieron cita para ce-
lebrar el “1er Congreso Internacional sobre Gestion de las Organi-
zaciones” y a su vez, realizar el “3er Encuentro de Investigadores
en Gestion Ambiental y Sustentabilidad”, evento en el que se con-
t6 con ponentes de Colombia, Brasil, México, entre otros.

El encargado de dar la declaratoria inaugural fue el coordinador
de Investigacion y Posgrado de la UAZ, Manuel Reta Hernandez,
quien auguro a los presentes que este foro ayudara para fomentar
el analisis interdisciplinario y el debate abierto sobre las teorias,
procesos, metodologias y practicas en relacion con la investiga-
cion en materia de gestion empresarial y fiscal, ademas de tocar
temas como sustentabilidad y desarrollo.

Al exponer los objetivos del congreso, la directora de la Unidad
Académica de Contaduria y Administracion (UACyA), Teresa Vi-
llegas Santillan, afirmd que este evento buscd compartir expe-
riencias y determinar perspectivas para fortalecer los trabajos de
investigacion en las areas de gestion educativa, humana, financie-
ra, publica fiscal, turistica, empresarial y ambiental, asi como en
materia de desarrollo sustentable.

Este congreso, en su primera edicion, estuvo conformado por
mesas de trabajo en donde se exponen areas de conocimiento
como: “Gestion ambiental y sustentabilidad”, “Gestion educati-
va", “Gestion de turismo”, “Gestion fiscal”, “Gestion financiera”,
"Gestion humana” y “Gestion publica” y “Las TIC'S en la gestion
empresarial”.
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Remodelacion y nuevas instalaciones en
la Unidad Académica de Enfermeria

El rector de la Universidad Autonoma de Zacatecas, Antonio Guz-
man Fernandez, encabezd la ceremonia académica y develacion
de la placa conmemorativa de la remodelacion de las instalaciones
de la Unidad Académica de Enfermeria, una de las escuelas que
han tenido un mayor crecimiento en infraestructura universitaria.

La infraestructura y remodelacion del auditorio audiovisual se
financid con recursos propios y de la administracion central, a fin
de ofrecer espacios mas confortables y atractivos a la vista, pero
sobre todo, lugares dignos para docentes, estudiantes y personal
administrativo.

El rector de la Maxima Casa de Estudios del estado de Zacate-
cas sostuvo que en promedio se registran 3,000 aspirantes para
Ciencias de la Salud, de los cuales se aceptaban 1,200 pero que
en este afo se trabajo con las unidades académicas del area, y se
logré ofertar cuatro programas en el que se encuentran aproxima-
damente 700 jovenes que habian sido rechazados.

El reto, afiadio, era dar la oportunidad para que mas jévenes pu-
dieran ingresar a un programa educativo, pese a las condiciones
economicas que tenemos, por lo que a partir de enero del 2020, se
formalizaran los programas de Fisioterapia, Ciencias de la Salud,
Bioquimica y Biotecnologia, lo que nos dio la posibilidad de acep-
tar a casi 2,000 estudiantes mas que solicitaron ingreso a la UAZ.

El rector de la UAZ afirmé que con las nuevas instalaciones “es ir
trabajando para tener mejores condiciones de infraestructura, por-
que marginalmente un estudiante mas implica un recurso adicional
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para la universidad que se empieza a multiplicar, por lo que se tiene
también que hacer un esfuerzo para cuidar las instalaciones”.

Por su parte, la directora de la Unidad Académica de Enfermeria,
Perla Maria Trejo, informo que el espacio que se inaugura consta
de seis aulas, que se ocuparan para que los estudiantes de nuevo
ingreso a la licenciatura se identifiquen y fortalezcan su sentido de
pertenencia con la universidad.

Al respecto agrego que se contara también con cuatro cubicu-
los para tutoria individual, con lo cual se fortalecera esta actividad
sustantiva, pues era necesario contar con espacios adecuados y
se dara atencion a una de las recomendaciones que el organismo
acreditador de Copaes indico.

Asimismo dio a conocer que proximamente se contara con una salade
videoconferencias, con la cual se tendra la oportunidad de comunicarse
de manera simultanea con grupos de personas en lugares alejados.

La directora detalld cada una de las areas remodeladas y cons-
truidas, entre las que se encuentran las instalaciones de la cafete-
ria, a la que sdlo le falta el equipamiento. También adelantd que
esta por construirse una nueva cisterna que permitira contar con
el abasto de agua necesaria para la comunidad de la licenciatura.

Cabe mencionar que de acuerdo con el informe que dio a conocer
la directora de la Unidad Académica de Enfermeria, Perla Maria
Trejo, se cumple practicamente con la totalidad de los compromi-
sos adquiridos durante el proceso de eleccion de la direccion.



Aniversario 37 de las Clinicas de Jardines

de Ninos

El proyecto CLIJANI (Clinicas de Jardines de Nifios), de la Unidad
Académica de Odontologia, trasciende su labor social a través de
miles de jovenes que han dado asistencia odontoldgica en espa-
cios distintos, asi lo dijo el rector Antonio Guzman Fernandezen la
celebracion del 37 aniversario de dichas clinicas.

Afadid que su constante presencia en los jardines de nifios no
solo implica traspasar las fronteras de la unidad académica, tam-
bién fortalece el proceso educativo y lo mas importante, reitera la
vocacion de servicio de la institucion.

“Estas clinicas han permitido fortalecer la formacion de los alum-
nos, toda vez que representan la oportunidad de poner en practica
los conocimientos adquiridos, reforzando aspectos sustanciales
para toda profesion”. A su vez, el rector conmino a los estudian-
tes que se dieron cita en la sala Roberto Soto del Teatro Fernando
Calderdn, a seguir con estas acciones para abatir los problemas de
salud bucal de los nifios.

En su intervencion el director de la Unidad Académica de Odon-
tologia, José Luis Elias Salazar, recordé que fue en el afio de 1981,
cuando, mediante la firma de un convenio con la Secretaria de

Educacion Publica y la entonces Escuela de Odontologia, se inici6
con las clinicas, que, oficialmente, abrieron en cuatro jardines de
nifios. De igual manera, extendi6 un reconocimiento a Maria del
Rosario BerUmen, quien estuvo al frente de las Clinicas de Jardines
de Nifios durante 16 afios.

Indicd el director que las CLIJANI son de las principales fortalezas
de la unidad, las cuales han sido reconocidas por los organismos
evaluadores a nivel nacional e internacional.

Por su parte, la coordinadora de las CLIJANI, Minerva Anaya Al-
varez, externé que este programa se ha preocupado por formar
recursos humanos de alta calidad y por elevar el nivel de competi-
tividad, el cual atiende en 12 clinicas a una poblacién de aproxima-
damente mil pacientes por afio, en un 40 por ciento prevenciony
60 por ciento en rehabilitacion.

Comento que los principales problemas bucales que presentan
los infantes son caries y la maloclusidn; los tratamientos que se les
brinda con fines preventivos: profilaxis, aplicacion de fluoruro, se-
lladores de fosetas y fisuras; para los de rehabilitacion: sutura con
resina, pulpotomias, aplicacion de coronas, entre otros.
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El manejo de plagas en insectos del no-

pal: especialista

Como parte de las actividades académicas y de divulgacion cien-
tifica que el Cuerpo Académico UAZ -CA- 234 “Biologia Evoluti-
va e Interacciones Bioticas” realiza dentro del ciclo de seminarios
2019-2020, se presento en el audiovisual de la Unidad Académica
de Ciencias Bioldgicas la conferencia “La ecologia del insecto pla-
ga como base para desarrollar una estrategia exitosa de manejo
integrado de plagas de nopal”, impartida por el integrante del INI-
FAP, Jaime Mena Covarrubias.

En esta charla, el bidlogo del Instituto Nacional de Investigacio-
nes Forestales, Agricolas y Pecuarias tratd seis temas: “El nopal y
su relacion con los insectos que se alimentan de sus tejidos”; “La
biologia y ecologia del insecto como base de manejo integrado”;
“La identificacion correcta de la causa del problema es el primer

paso MIP"; “La poda como segundo elemento de manejo del pro-

blema a nivel huerta”; “Potencial del caso bioldgico de los insec-
1

tos plaga” y “El uso de insectos en el manejo de insectos plaga del

nopal”.

“Cada origen de las plantas trae plagas, y los insectos plaga del
nopal estan bien adaptados al semidesierto de las tierras zacate-
canas, y laplanta ensi, gracias a su capacidad de captacion de agua
maximiza su sobrevivencia”, afirmoé el bidlogo Mena Covarrubias.
En este sentido el especialista advirtio a los asistentes que, para
identificar el insecto, se debe analizar el dafio a la planta, la forma
que se estd alimentando, asi como su composicion bioldgica. De
igual manera se considera si la poda de las plantas afectadas pue-
de ayudar con el control de plagas.




Segundo Encuentro de egresados y em-

pleadores 2.0

El rector Antonio Guzman Fernandez afirmé que en esta adminis-
tracion, convoluntady sinergia, se puede armar una estrategia por
medio de la maestria en Tecnologia Informatica Educativa, a finde
fortalecer el objetivo de la educacion universitaria a distancia.

El rector manifestd que “es muy grato estar en este sequndo en-
cuentro, porque se ve un resultado tangible, ya que de los 12 pro-
gramas que participaron para lograr el PNPC (Programa Nacional
de Posgrados de Calidad) del Conacyt (Consejo Nacional de Cien-
cia y Tecnologia) fue la maestria que alcanzd el reconocimiento”.

En el desayuno ofrecido en el marco del “Encuentro de egresa-
dos y empleadores 2.0” de la maestria en Tecnologia Informatica
Educativa, Guzman Fernandez, reconocio el trabajo que ha hecho
toda la Unidad Académica al sefialar que ojala y que este tipo de
encuentros sean benéficos para el programa, la Unidad y para la
institucion.

El rector de la Maxima Casa de Estudios de la entidad considero
que “la calidad es inalcanzable porque cada vez que se logra una
meta, ya esta otra por delante. Estos procesos nos ayudan a tener
una mejora y sobre todo en este momento en el que queremos
atacar el tema de la educacion a distancia”.

Asuvez José de JesUs Hernandez Berumen, director de la Unidad
Académica de Docencia Superior, afirmé que el Unico indicador
que puede tener la Unidad Académica a su cargo, son los resulta-
dos que tienen los egresados, como es su desempefio laboral, su
aprendizaje en las aulas, lo que servira en la gestion de recursos
para la institucion; pero admitid que es muy dificil tener ese dato
que refiere el cumplimiento.

En su intervencion, Raul Sosa Mendoza, responsable del progra-
ma de la maestria en Tecnologia Informatica Educativa, subrayo
que este posgrado tiene un camino muy largo, ya que desde hace
algunos lustros comenzé con un grupo de docentes en el Centro
Universitario de Computo, y que de ahi surgieron algunas pro-
puestas como la de generar una especialidad que fue transfor-
mandose con el paso de tiempo y en el 2015, la maestria obtuvo
su nombre actual.

Afadio que en la actualidad la UAZ tiene 468 alumnos en maes-
tria de posgrado de calidad, de los cuales el 34% esta inscrito en
esta maestria, y que, de los 631 estudiantes de los 19 programas
de calidad en la Universidad, uno de cada cuatro alumnos es de la
maestria en Tecnologia Informatica Educativa, lo que dimensiona
el tamano de dicho posgrado.
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