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MOTIVACIONES JUVENILES EN LA MIGRACION
INTERNACIONAL MEXICO-ESTADOS UNIDOS. ESTUDIO
DE CASO EN VILLA INSURGENTES, SOMBRERETE,
ZACATECAS

Youth motivations in international migration Mexico—United States. Case
study in Villa Insurgentes, Sombrerete, Zacatecas

Resumen: El objetivo consistid en identificar los factores que motivan a los jovenes de la localidad
de Villa Insurgentes, Sombrerete, Zacatecas, a migrar a los Estados Unidos de América y también
realizar una revision histérica de la tradicibn migratoria en Zacatecas, sus comienzos y efectos. La
poblacién seleccionada para este estudio fueron jévenes de la localidad. Se encontré que la
motivacion para emigrar que predomina en las juventudes es la econémica. Existe un imaginario
social del empleo en el extranjero como un camino hacia una mejor calidad de vida.

Palabras clave: Migracién, Emigracién, Juventudes y Motivaciones.

Summary: The objective was to identify the factors that motivate young people from the town of Villa
Insurgentes. Sombrerete, Zacatecas, to migrate to the United States of America and also to carry out
a historical review of the migratory tradition in Zacatecas, its beginnings and effects. The population
selected for were local youth. It was found that the motivation to emigrate that predominates in youth
is economic. There is a social imaginary of employment abroad as a path to a better quality of life.

Keywords: Migration, Emigration, Youth and Motivations.

Introduccion

La migracién como un fenédmeno social en nuestro pais es de notoria importancia,
pues ya lo reflejan los ingresos via remesas, mismas que ascendieron a 40,604.6
millones de ddlares en el afio 2020, de las cuales 1,202.3 (3%) se distribuyeron en
el estado de Zacatecas (BANXICO, 2021). Datos mas recientes de la misma
institucion refieren que las remesas registradas para el cierre del 2021 llegaron a 46
mil 384 millones de dolares entre enero y noviembre del 2021. Asimismo, datos de
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informéatica (INEGI, 2018) reflejan que
Zacatecas ocupa la tercera posicion respecto al porcentaje de la poblacion
emigrante internacional a los Estados Unidos de América (EUA). Del mismo modo,
refiere el organismo antes mencionado que la principal causa de emigracion es la
busqueda de trabajo, seguida de reunirse con familiares y en tercera posiciéon
estudiar, aunque también con un considerable porcentaje se encuentra la
inseguridad publica o violencia, pues no es sorpresa para nadie que los indices de
violencia en nuestro pais suelen ser altos dado el narcotrafico.
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En lo que respecta las matriculas consulares de poblaciébn mexicana en EUA por
estado de origen, segun sefala el Anuario de Migracion y Remesas México 2020
publicado por la Fundacion BBVA BANCOMER, que para el 2018, 28 911 (3.6%)
personas representaron el total de éstas para el estado de Zacatecas, de los cuales
el 5.4% prevenia de Sombrerete y los principales estados receptores eran Texas,
California e lllinois, en ese orden. El mismo estudio sefiala que Zacatecas ocupa la
posicion numero dos a nivel nacional junto al estado de Guerrero en cuanto a la
dependencia de remesas para el afilo 2019, con un porcentaje de 10.7%, sélo
superados por Michoacéan con un 11.8%.

En México se destacan investigaciones sobre factores psicosociales que se
experimentan en la migracion y el retorno, se hace un acercamiento a las
condiciones contemporaneas del retorno de migrantes y se propone problematizar
la falta de investigacién y documentacion sobre el retorno de migrantes mexicanos
en un pais que, histéricamente, ha tenido altas cifras de movilidad poblacional.

Fernandez Guzman (2011) como se cit6 en Catafio Pulgarin & Morles Mesa (2015):

Caracteriza la migracion mexicana como unidireccional y transfronteriza, marcadamente
familiar producto de las desigualdades sociales del pais, la distribucion inequitativa de
recursos y contextos de pobreza, conllevando esto a altas cifras de ilegalidad y pocas
garantias en la seguridad. De hecho, la inseguridad se incrementa al llegar a territorios
norteamericanos donde factores como la discriminacion y las barreras del lenguaje tienden a
empeorar la condicion del migrante, incidiendo en la decision de regresar. En este sentido “el
retorno es un tema aun mas invisible en el marco de problemas diplométicos y
econdmicos (Castafio Pulgarin & Morales Mesa, 2015).

En esos contextos, Rivera Sanchez (2013) citado en Catafio, Shirley, Morales y
Santiago (2015) “propone mover el lente y empezar a comprender la migracién
contemporanea y generar apuestas por la reintegracion de aquellos que regresan
al pais y el aprovechamiento de aquello con lo que llegan” (95).

Metodologia

La migracién de mexicanos a los EUA ha sido un tema estudiado ampliamente
desde la perspectiva econdmica y por consecuencia social, pero aun existen vacios
tedricos, sobre todo en las zonas rurales y en los impactos que dicho fenbmeno
genera en éstas. Con base en lo anterior se planteé la siguiente pregunta de
investigacion: ¢ Cudles son los motivos que llevan a los jovenes rurales a emigrar a
los EUA? Se eligi¢ la comunidad de Villa Insurgentes, Sombrerete en el estado de
Zacatecas para realizar un estudio de caso en torno a dicha pregunta.
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El objetivo principal de la investigacion que soporta este articulo fue identificar los
factores que motivan a los jovenes de la localidad de Villa Insurgentes Sombrerete,
Zacatecas, a emigrar a los EUA. El tipo de investigacion de acuerdo con el alcance
es explicativo, ya que se buscé encontrar las motivaciones que llevan a emigrar a
las juventudes de Villa Insurgentes, Sombrerete, Zacatecas a EUA. La investigacion
tiene un enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo) con un disefio no experimental. De
acuerdo con la modalidad, por fuente de obtencién de datos: es una investigacion
empirica o directa, debido a que los datos recolectados fueron de una realidad
social, utilizando diversas técnicas como la observacion, la entrevista semi
estructurada, la encuesta, entre otras (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, &
Baptista Lucio, 2014).

Los instrumentos de recoleccion de datos utilizados en esta investigacion fueron
entrevistas semiestructuradas a los actores clave, ademas del uso de cuestionarios
que posteriormente se convertirian en la encuesta.

La poblacion seleccionada para esta investigacion fueron jévenes de la localidad de
Villa Insurgentes, Sombrerete, Zacatecas. El tipo de muestreo utilizado para la
recoleccion de datos fue el muestreo de bola de nieve, aplicado para las entrevistas
semi estructuradas, utilizando referencias para llegar a la poblacion objetivo
(Changing Minds, 2023).

Se empled el muestreo aleatorio simple, aplicado para las encuestas, se calculé la
muestra, donde el total de jovenes de 12 a 29 afios en la localidad es de 366 (INEGI,
2020), con un margen de error del 0.07%. La muestra representativa estuvo dada
por 128 jovenes de 12 a 29 afios en Villa Insurgentes. En la aplicacion del
instrumento cuantitativo en campo se encuestd a 137 jévenes. Los temas
seleccionados en la recopilacién fueron: informacion del encuestado, datos vy
actividades familiares, migracion, percepciébn en torno a la comunidad y
motivaciones en torno a la migracién. Es de importancia sefialar que este articulo
forma parte de una investigacion mas amplia en la Tesis de Grado en la Maestria
en Ciencias en Desarrollo Rural Regional de la Universidad Autbnoma Chapingo. Es
de suma relevancia identificar cuéles son los factores que intervienen en este
fendmeno masivo migratorio en el estado de Zacatecas, visto desde una 6ptica
diferente aun no estudiada a profundidad, como lo son las motivaciones, que mas
que factores econdémicos atienden a satisfactores emocionales y sociales.
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Sobre la configuracion del perfil migratorio del estado de
Zacatecas y la migracion en las juventudes

Es significativo remitirse a los prolegbmenos histéricos de los origenes de la
reconfiguracion del perfil productivo en el estado de Zacatecas. A decir de Ramirez
(1995):

La migracién campo-ciudad, es un producto tipico de la sociedad capitalista que se inscribe
dentro del proceso historico de subordinacion de la agricultura por la industria. Teniendo como
fundamento el desarrollo de la division social del trabajo, la migracién campo-ciudad se
constituyd histéricamente en una condicion para el desenvolvimiento de las relaciones
capitalistas de produccion (p.81).

El estado de Zacatecas ya contaba con una tradicion migratoria desde la época
porfiriana, sin embargo, no es sino hasta la década de los cuarenta cuando adquiere
un papel preponderante como entidad expulsora de mano de obra y asume su perfil
como espacio productor de fuerza de trabajo. Esto se debid, segun Ramirez (1995)
a dos elementos causales, por un lado, a la descomposicion de la economia
campesina y por el otro, a la proletarizacion propia del crecimiento capitalista 'y a la
gestion estatal del fendmeno migratorio.

En los afios cuarenta en México se iniciaba la etapa desarrollista en la que se
sentaron las bases para el crecimiento de la industria con base en una serie de
reformas y politicas articuladas en torno a la sustituciobn de importaciones para
favorecer la ampliacion del mercado interno y el desarrollo de la industria nacional.
Es en este proceso donde el sector rural hizo un aporte fundamental mediante la
migracion campo-ciudad y la proletarizacion de los campesinos para conformar un
amplio contingente de mano de obra barata subordinada a la floreciente industria y
a su vez para conformar una masa de consumidores de los productos que de esta
emanaban. Este desplazamiento masivo de trabajadores agricolas a actividades no
agricolas constituyé un ejército industrial de reserva para las necesidades del
capital. Sin embargo, la proletarizacion del trabajo campesino no se limité a la
industria, sino que la creciente agricultura de exportacién demandé a su vez mano
de obra abundante, por lo que una parte de los campesinos empobrecidos se
incorporaron a ésta como jornaleros agricolas.

El contexto internacional también aportd elementos que favorecieron la migracion
México-EUA. La declaratoria de guerra de los EUA contra el Eje Berlin-Tokio-Roma
significd la incorporacion masiva de trabajadores norteamericanos al ejército y la
consecuente apertura de un amplio espacio laboral para los trabajadores
migrantes. Lo anterior redundo en la firma del acuerdo general sobre braceros en
1942 y dur6 hasta 1964, fue asi como: “La emigracion rural en Zacatecas tomaria
un impulso inédito en la década de los cuarenta, tal que otorgaria un perfil distintivo
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a la entidad, subordinando otros rasgos del ambito productivo” (Ramirez, 1995, p.
84).

El caracter de exportador de fuerza de trabajo se convirtié en el rasgo distintivo del
estado de Zacatecas, junto al perfil minero y en produccion de monocultivos basicos
tales como el maiz y frijol.

Dicho lo anterior, es de relevancia interrogarse sobre la migracion de las juventudes
rurales en Zacatecas. Las reformas neoliberales en México, iniciadas con la
incorporacion de nuestro pais al GATT y coronadas con la modificacion al Articulo
27 Constitucional tuvieron como propésito que la tierra entrara de lleno en la
dindmica del mercado y se constituyera la gran propiedad agroexportadora. La
cancelacion de los apoyos gubernamentales a los campesinos y pequefios
productores eliminé la rentabilidad de la pequefa produccién e hizo decaer la
produccion de bésicos. Ello profundizé la descampesinizacion y el aumento de la
emigracion, con lo que se redujo el interés de las juventudes por el sector agricola,
dando lugar al envejecimiento de los trabajadores en el campo mexicano.

El desinterés de las y los jovenes por la agricultura se muestra en los resultados de
la encuesta aplicada en el area de estudio, donde el 39.5% de las familias de los
jovenes se dedica a la agricultura o ganaderia y 7.5% son jornaleros agricolas; sin
embargo, el 76.9% de los encuestados no sabe cuantas hectareas tiene y el 61.8%
no sabe cuantas cabezas de ganado posee su familia. EI 40.9% refiere estar poco
interesado en el sector agricola y ganadero, 24% refiere estar nada interesado y
7.3% dice serle indiferente. Si bien, al tratarse de un estudio de caso, los datos no
se pueden generalizar, si reflejan una realidad latente del agro mexicano donde los
jévenes muestran otro tipo de intereses, tal es el caso de la migracion como objetivo
de vida.

Las principales consecuencias que se vislumbran por el desinterés en la produccion
agricola son la dependencia alimentaria (acrecentada por las relaciones
comerciales desventajosas con los paises vecinos) y la pérdida del bono
demografico dada la emigracion de jovenes en edad de trabajar y el aumento de
personas dependientes que son subsidiadas a través de los programas federales
tales como: la pensién para el bienestar de los adultos mayores y la pensién para
personas con discapacidad. Si bien las estrategias del gobierno de Andrés Manuel
Lépez Obrador en torno a la mitigacion de la migracién en las juventudes se han
encaminado en la creacion del Programa Jévenes Construyendo el Futuro para
subsidiar a jovenes que no estudian ni trabajan y posteriormente vincularlos a las
empresas, los resultados muestran que la migracion persiste y se refleja en el
aumento de remesas Yy solicitudes de permisos hacia EUA.
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Las leyes de la migracion y la teoria de la atraccion-repulsién
como teorias de andlisis del fendmeno migratorio

El primer texto académico en torno al estudio de las migraciones fue escrito en 1885
por Ravenstein y se intitulé “Las leyes de la migracion”; éstas han sido definidas por
Zelinsky (1971) citado por Arango (1985) como “un conjunto de proposiciones
empiricas generales, vagamente relacionadas entre si, que describen relaciones
migratorias entre origenes y destinos”. Arango (1985) realiza una sintesis del
trabajo tedrico de Ravenstein en 12 proposiciones, de las cuales tratdndose de la
migracion internacional y aplicadas al analisis del presente estudio destacan las
siguientes:

La principal causa de las migraciones son las disparidades econémicas, y el
movil econémico predomina entre los motivos de las migraciones.

Los migrantes que se desplazan a largas distancias generalmente van con
preferencia a uno de los grandes centros del comercio o de la industria.

Los nativos de las ciudades tienen menos propension a emigrar que los de
las zonas rurales del pais.

La mayoria de los migrantes son adultos.

Las migraciones mas importantes son las que van de las areas rurales a los
grandes centros del comercio y de la industria.

Las migraciones tienden a aumentar con el desarrollo econémico y con el
progreso de la tecnologia y el transporte.

Everett S. Lee (1966) define la migracibn como “un cambio de residencia
permanente o semipermanente. No se restringe la distancia del traslado ni el
caracter voluntario o involuntario del acto y no se distingue entre migracion externa
e interna.” Ademas, agrega que “toda migracion implica un origen, un destino y una
serie de obstaculos (incluida la distancia, siempre presente)”.

Lee (1966) propone la teoria del “Push-Pull (atraccion—-repulsion)” para explicar la
migracion y sefiala que hay diversos factores que actlan para mantener a las
personas dentro de un territorio o bien, para repelerlas. De esta manera, el camulo
de factores negativos en un territorio determinara en mayor medida la emigracion,
asi como el cumulo de factores positivos en un territorio favoreceran la inmigracion.
Es importante sefalar que no todos los factores afectan de la misma forma a todas
las personas. Sin embargo, sefiala Lee (1966) que se puede “distinguir clases de
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personas que reaccionan de manera similar a los mismos conjuntos generales de
factores en origen y en destino”.

Otro de los elementos fundamentales en la teoria de Lee corresponde a los
obstaculos intermedios que se presentan, en algunos casos leves y en otros
insuperables. El mas importante de ellos es la distancia, algunos otros pueden ser
omnipresentes o fisicos: alguna Ley, un muro, el coste de transporte de bienes,
nifos o personas dependientes, para ilustrar. El grado en que estos obstaculos
afecta a las personas también es variable al igual que los factores.

Finalmente, y no menos importante, el tltimo elemento en la teoria de la migracion
de Lee se refiere a los factores personales que afectan a los umbrales individuales
y facilitan o retrasan la migracion. En tanto, el conocimiento de las personas
respecto al destino, las barreras del idioma, el capital social con el que se cuenta,
es decir, las redes de apoyo, entre otros, entran en la evaluacion para tomar una
decision. Ademds, hay personalidades que se resisten al cambio y hay
personalidades que aceptan el cambio por el cambio mismo. Para algunas personas
debe haber razones de peso para emigrar, mientras que, para otras, basta con una
pequefia provocacion o promesa.

Sobre las motivaciones

Es necesario especificar las diferencias entre causas y motivos. De acuerdo con la
Real Academia Espafola (2023) una causa es “aquello que se considera como
fundamento u origen de algo” mientras que la motivacion se describe como el
“conjunto de factores internos o externos que determinan en parte las acciones de
una persona” (Real Academia de la Lengua Espanola, 2023).

Otros autores han aportado en un sentido mas profundo en los estudios para
encontrar las diferencias, ya que en el &mbito social relacionado con la migracion
no sélo las causas econdmicas y del entorno social influyen en los seres humanos
para tomar la decisién de emigrar de su lugar de origen.

Fulleda (2021) define a la causa como un generador de efectos siendo la real
explicacion de su existencia mientras que los motivos son los que provocan que se
manifiesten. Interpretando esta definicion y aplicandola al tema de investigacién se
tienen causas de la migracibn que han perdurado por décadas de manera
internacional, nacional y local, pero sélo es un motivo el que detonara la decision de
emigrar.

Gonzalez (2008) define a la motivacion como una integracién de procesos psiquicos
gue regulan el comportamiento determinando la direccion, la intensidad y el sentido
de éste, el cual va encaminado a satisfacer necesidades del ser humano. En la
motivacion participan procesos afectivos como las emociones y sentimientos, las
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tendencias voluntarias e impulsivas, ademas de los procesos cognitivos como los
sensoperceptores, los pensamientos y las memorias, pero son los dos primeros
(afectivos y las tendencias) los mas importantes en la motivacion. Dado que es un
proceso complejo también esta determinado por una realidad y una personalidad
propia del ser que experimenta esta motivacion. En esta investigacion se busca
identificar esos motivos que ademas de las causas que generalizan una poblacion,
se identifiquen las motivaciones en la localidad de Villa Insurgentes, Sombrerete,
Zacatecas; ya que apegandose a este autor el proceso motivacional esta
determinado y se transforma de manera reciproca entre las necesidades y el reflejo
del mundo real, asi que no se debe estandarizar la motivacién para una poblacién
tan numerosa como lo es México o la localidad mencionada, pero si es posible
acotar los actores estudiados.

Maslow (1991) en su publicacion “Motivacién y personalidad”, aporta la teoria de la
motivacion humana, partiendo de la jerarquia de las necesidades basicas, poniendo
en primer término a las necesidades o impulsos fisioldgicos incluyendo dos
elementos: la homeostasis, que son los esfuerzos que el cuerpo hace para
mantenerse en estado normal fisiolégicamente y el apetito, estas son las
preferencias entre alimentos. ContinGia con la necesidad de seguridad incluyendo la
estabilidad, dependencia, la proteccion, la ausencia del miedo, de la ansiedad, del
caos y una necesidad de estructura, de orden, de ley de limites. Otra necesidad
agui tratada es la del sentido de pertenencia y la necesidad de amor, pero sélo si
las dos primeras (fisioldgicas y de seguridad) estan satisfechas entonces surgiran
estas Ultimas mencionadas, donde supone dar y recibir afecto, si esta necesidad no
esta satisfecha el individuo sentira la ausencia de amigos compaiieros o hijos, con
un gran deseo de relacionarse con personas. En general, en el tema del sentido de
pertenencia, destaca un aspecto importante, incluso lo relaciona con las grandes
migraciones, especificamente, y es que, aunque para ese tiempo, a decir de Maslow
no existia mucha informacion cientifica acerca del tema pertenencia, si menciona
gue ha afectado en las relaciones familiares, ha influido en los traslados frecuentes
y la super movilizacion forzada por la industrializacién.

La necesidad de estima se refiere a la necesidad de ser valorado, desde la
valoracién individual por uno mismo, como autorrespeto y autoestima, hasta la
estima de otros, ya que estos elementos determinan la personalidad del individuo.
Ademas, Maslow habla de una necesidad de autorrealizacién y se refiere a la
necesidad de la persona por hacer el trabajo para el cual ha sido capacitado; en
otras palabras “se refiere al deseo de llegar a ser cada vez mas lo que uno es capaz
de llegar a ser”.

Dominguez y Vazquez (2018) en la publicacion “Motivaciones para migrar: las
clases medias mexicanas profesionistas en los Estados Unidos”, sefialan la
existencia de una variedad de modelos microeconémicos que intentan explicar las
causas de la migracion de personas y citan a Zickute y Kumpikaite-Valiuniene
(2015) donde clasifican a las personas migrantes en tres grandes grupos:
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El primero de estos modelos macroecondmicos se refiere a las teorias “que se han
basado en el supuesto neoclasico que considera a las personas racionales e
interesadas en su propio beneficio”. El segundo de los modelos se refiere a “las
variables de mejora salarial consideradas en las variables de la economia estandar,
variables que afectan la calidad de vida como pueden ser los factores ambientales
(contaminacion) y el crimen” y por ultimo el modelo con “variables como la
autoestima, la realizacidn personal, el aprendizaje y el estatus social, estos ultimos,
aspectos fundamentales para la clase media”. Zickute Ineta (2015) senala:

La necesidad de utilizar ideas de los modelos de la economia del comportamiento, en donde
se considere el analisis de las decisiones de migrar sobre la base de la racionalidad limitada
y preferencias sociales, es decir, en los que las motivaciones econémicas se suman a otras o
que puedan no coincidir (Zickute Ineta, 2015, p. 877).

Destaca entonces que a la migracion no se le debe atribuir a una sola causa, sino
gue representa un cumulo de elementos los que se deben contemplar. Hasta este
punto se sabe que la motivacion esta intimamente relacionada con las necesidades
gue Maslow describe ya que, como se revisé anteriormente, el proceso motivacional
incluye una realidad y una personalidad propia del individuo y es que para cada
individuo su vision de la realidad sera Unica y su personalidad estara determinada
por la satisfaccion de todas estas necesidades. Por esta razén, en el estudio de la
migracion intervienen aspectos cualitativos singulares no repetibles en un alto
grado, pero si medibles hasta cierto punto para identificar una media motivacional
en especifico para la localidad de Villa Insurgentes, Sombrerete, Zacatecas.

Resultados de la aplicacién de entrevistas semiestructuradas a
actores de interés

La estrategia aplicada en esta etapa fue identificar a actores de interés que se
encontraban inmersos en situaciones de migracion, pero que ademas cumplieran
con las caracteristicas propias del sector de la poblacion que interesaba estudiar.

En la localidad de Villa Insurgentes existe una persona que desde hace 25 afos
realiza trabajo de contratista para exportar mano de obra a los EUA, este contratista
comenzo su actividad migratoria como trabajador indocumentado, posteriormente
se le nego6 el acceso debido a una detencion, pero las personas con las que
trabajaba le pidieron ayuda para contratar a jévenes para realizar trabajos en EUA.
Su paga es por comision y es de aproximadamente 30-40 dolares por persona
contratada. El contratista realiza una lista de espera para cuando el empleador los
solicite, el numero de personas contratadas al afio oscila alrededor de 60 a 70
personas. Los trabajos en su mayoria son en la agricultura y mucho depende del
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tipo de cultivo en el que se les necesite; los contratos son de dos meses o dos
meses y medio con opcién a quedarse mas tiempo. Este contratista ayuda a los
solicitantes en el proceso de visado y les pide solamente presentar su pasaporte
vigente. En su mayoria eligen a jovenes por la fuerza y vitalidad para realizar
trabajos de campo, los cuales suelen ser pesados. Desde hace cuatro afios se ha
determinado contratar sélo a varones, el informante refiere que el motivo por el cual
evitan contratar mujeres es “por ser problematicas”, posteriormente refirio que
“tienen mas necesidades durante el viaje”. Los hijos de este contratista también han
laborado como mano de obra contratada desde que cumplieron con la edad
permitida para trabajar, ellos estan contemplados en la siguiente tabla, en la cual se
presenta una sintesis de las motivaciones proporcionadas por los informantes clave
durante la aplicacion de las entrevistas semi estructuradas en el trabajo de campo
para la investigacion.

Tabla 1. Motivaciones de las juventudes para emigrar hacia EUA segln
respuestas de los entrevistados

Informante Edad Originario Motivacion para migrar a EUA
Villa
26 y 19Insurgentes Hijos de contratista, su motivacion es
Informante 1y 2~ . o
afnos Sombrerete, emplearse y construir vivienda.
Zacatecas
Informante 3 17 aflos Fort Worth, Realizar estudios de Pediatria.
Texas
En México se dedica a la agricultura y
Villa ganaderia, tiene de 20 a 30 familiares
Informante 4 22 afos Insurgentes en EUA
Sombrerete,
Zacatecas Su motivacibn es una necesidad
econdmica.
Chicago,
III|n0|s_, .perOTituIarse en México y trabajar en EUA
estudia Turismo . :
en Para pensionarse y buscar un trabajo
Informante 5 22 afos . . gue no requiera de mucho esfuerzo,
Universidad . . .
. quiere aprovechar su ciudadania
Autonoma de .
estadounidense.
Zacatecas
(UAZ).
Villa Estudia en México Logistica
~ Insurgentes Internacional, le gustaria migrar a
Informante 6 22 afos . A
Sombrerete, EUA, por motivos econémicos Yy
Zacatecas laborales.
Villa Trabaja en México de guardabosques,

Informante 7 23 aflos . ) o
Insurgentes solo le interesa viajar a EUA como
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Sombrerete, turista para conocer Yy Vvisitar a
Zacatecas familiares.
Quiere estudiar en México, y posterior
Informante 8 |16 afios Waco, Texas |a eso migrar por motivos econdmicos

y laborales.
Trabaja como guia y guarda bosques,
Villa su motivacion para viajar a EUA es
~ Insurgentes conocer a su familia y trabajar; no le
Informante 9 22 afios ) : . .
Sombrerete, interesa migrar solo trabajar y regresar
Zacatecas a su lugar de origen, su motivacion es

mejorar las condiciones econdmicas.
Es mecanico en transmisiones

Villa i )
automaticas, pero en EUA trabaja en
~ Insurgentes . . o
Informante 9 20 afios la produccion de tulipan, su principal
Sombrerete, L
motivacion es crecer
Zacatecas e
econOmicamente.
Estudiante de enfermeria de la UAZ,
Villa busca migrar por medio de Ila
universidad y los convenios laborales
~ Insurgentes . : o
Informante 10 29 afos Sombrerete gue ésta tiene. Sus motivaciones son
' econdémicas y profesionales ya que
Zacatecas

desea estudiar una especialidad en el
lugar donde labore.

Nota: Santos, 2023 con base en Trabajo de Campo.

El andlisis de esta informacion revela la presencia de un contratista en Villa
Insurgentes que despliega una estrategia para exportar mano de obra a los EUA.
Este individuo tiene una historia personal de migracion y ha evolucionado hacia el
papel de intermediario en la contratacién de trabajadores para realizar trabajos en
los campos estadounidenses. Algunos puntos clave a considerar son:

1. Transformaciéon personal y de negocio: El contratista comenz6 su viaje
migratorio como trabajador indocumentado en los EUA, pero luego se
involucré en la contratacion de jovenes para trabajos en el pais. Esta
transformacién personal y de negocio indica cémo las experiencias
migratorias individuales pueden dar lugar a oportunidades para generar
recursos econémicos.

2. Comision y método de contratacion: El contratista cobra una comision por
cada trabajador contratado, lo que sugiere que su motivacion para esta
actividad es, en parte, de naturaleza econdémica. El proceso de contratacion
implica mantener una lista de espera y colaborar con empleadores en los




Motivaciones juveniles en la migracion internacional México—Estados Unidos

EUA para determinar cuantos trabajadores se necesitan en un momento
dado.

3. Caracteristicas de los trabajadores contratados: Se prefieren a los
trabajadores jovenes y varones para realizar trabajos en el campo,
basandose en la percepcion de que son mas fuertes y tienen menos
necesidades durante el viaje. Ademas, el contratista mencion6 evitar la
contratacion de mujeres debido a preocupaciones por problemas
potenciales.

4. Duracion y tipo de trabajo: Los contratos de trabajo son relativamente cortos,
con una duracion de dos meses 0 dos meses y medio, pero con la opcion de
extenderse. La naturaleza de los trabajos varia segun las necesidades de los
empleadores y los cultivos en los que se necesite mano de obra.

5. Inclusién de la familia: El contratista también ha involucrado a sus hijos en
esta actividad, lo que resalta como la exportacion de mano de obra a los EUA
puede convertirse en un asunto familiar y como se transmite de generacion
en generacion.

En conjunto, esta informacion subraya la complejidad y las dindmicas de la
exportacion de mano de obra desde localidades como Villa Insurgentes. Muestra
como los individuos, a menudo motivados por necesidades econdmicas, pueden
asumir roles de intermediarios en la migracion laboral y cémo ciertos estereotipos
de género y caracteristicas especificas de los trabajadores pueden influir en el
proceso de contratacién. También destaca como esta actividad puede afectar a
varias generaciones dentro de una familia.

El andlisis de las entrevistas semiestructuradas a jévenes con intenciones de migrar
hacia los EUA revela una variedad de motivaciones detras de sus decisiones. Aqui
se presentan algunas observaciones clave:

1. Motivacion econdémica: La necesidad de mejorar las condiciones econémicas
es un motivo comun entre varios de los informantes (Informantes 1, 2, 4, 5,
6, 9, 10). La migracion a los EUA se percibe como una oportunidad para
ganar un salario mas alto y, en algunos casos, para ayudar a construir
viviendas, apoyar a familiares o crecer econémicamente.

2. Motivacion profesional y educativa: Algunos informantes (Informantes 3, 10)
mencionan motivaciones profesionales y educativas. Quieren estudiar o
trabajar en areas especificas como Pediatria o Enfermeria y ven en los EUA
un lugar donde pueden obtener educacion de calidad y oportunidades
laborales en sus campos de interés.

3. Reunificacion familiar: La posibilidad de reunirse con familiares que ya estan
en los EUA es un motivo importante para algunos (Informantes 7, 9). No
tienen la intencién de establecerse permanentemente, pero desean visitar o
pasar tiempo con sus seres queridos en el extranjero.
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4. Ciudadania Estadounidense: Un informante (Informante 5) destaca su
ciudadania estadounidense como una motivacion. Esto puede facilitar la
migracion y el empleo en los EUA.

5. Convenios y oportunidades laborales: El informante 10 menciona la
bdsqueda de oportunidades laborales a través de convenios laborales y la
universidad. Esto refleja cdmo algunos jovenes buscan formas legales y
estructuradas de migrar y trabajar en los EUA.

6. Migracién temporal y/o permanente: Es relevante notar que algunos
informantes parecen estar interesados en migraciones temporales, mientras
gue otros consideran la posibilidad de una migracion mas permanente. Esto
sugiere una variedad de objetivos y planes migratorios entre los jovenes.

Resultados de laaplicaciéon delaencuestaalapoblacion deinterés
En la figura 1, se muestra el porcentaje de los encuestados que respondieron a la
pregunta de si les gustaria irse de la localidad hacia los EUA; el 48.18% respondio
que si lo han pensado, el 29.93% no sabe y el 21.90% no han tenido esa idea.

Figura 1. Porcentaje de los encuestados, segun idea de emigrar hacia EUA

29.93% —

48.18%

21.90%

® Si ® No No sé

Nota: Santos, 2023 con base en Trabajo de Campo.
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En la siguiente figura se muestra el porcentaje de las respuestas obtenidas con
respecto a la finalidad que tienen los encuestados para emigrar hacia los EUA, para
el 26.23% su fin es el estudio, para el 25.68 % su fin es trabajar temporalmente,
para el 16.39% su fin es el turismo, para el 14.75 su fin es trabajar
permanentemente, para el 12.03% no es de su interés emigrar hacia EUA.

Figura 2. Porcentaje de los encuestados, segun finalidad de migrar hacia

EUA
12099 14.75%
16.39% ——
25.68%
492% —
26.23% ‘
@ Trabajar permanentemente @ Trabajar temporalmente
' Estudiar @® Casarme
@ De turista @ No es de mi interés ir a EUA

Nota: Santos, 2023 con base en Trabajo de Campo.

En la siguiente figura se muestra el porcentaje de las respuestas de acuerdo con
los motivos por los cuales los encuestados emigrarian hacia los EUA; para el
45.91% su motivacién es econémica, para el 20.13% su motivacion es académica,
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para el 17.61% no tiene interés en migrar, para el 7.55% lo motiva la inseguridad
que prevalece en México, mientras que para el 6.92% su motivacion es el aspecto

cultural.

Figura 3. Porcentaje de los encuestados segin motivacion de laborar en

EUA

1.88% ——

17.61% —

20.13% ——

@® Lo econdmico (Dinero)

Lo cultural (otra forma de vida) @ Lo académico (Estudiar en EUA)
@ No es de mi interés irme a EUA @ Otro (Familia, matrimonio, curiosidad)

,—— 45.91%

— 7.55%

‘ 6.92%

@ Lainseguridad en México

Nota: Santos, 2023 con base en Trabajo de Campo.

En la siguiente figura se muestra el porcentaje de las respuestas de los encuestados
referentes a las personas que los motivaron para pensar en migrar hacia los EUA,
donde el 52.29 % manifiesta haber sido motivado por algun familiar que se
encuentra en EUA, el 19.83% fue motivado por algun familiar que vive en México,
el 10.34 % fue motivado por algun amigo, el 6.9 % no fue motivado por nadie vy,
finalmente, el 6.03 % fue motivado por algun profesor.
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Figura 4. Porcentaje de los encuestados, segln actor (es) que los motivaron
para emigrar hacia los EUA

6.03%

10.34% ———

431% —— A8

52.59% -

@ Familiares en México @ Familiares en EUA @& Amigos en México
® Amigos en EUA ® Profesores @ Otros (Nadie)

Nota: Santos, 2023 con base en Trabajo de Campo.

Los datos recopilados revelan un perfil de poblacion mayoritariamente joven y con
un fuerte componente familiar, lo que indica que las decisiones migratorias pueden
estar influenciadas por la presencia de familiares en EUA. Aunque muchos tienen
familiares en EUA, la falta de documentacién y permisos para ingresar a ese pais
es evidente. Las principales motivaciones para migrar son econdémicas Yy
académicas, lo que sugiere la busqueda de mejores oportunidades de vida y
educaciéon. Estos hallazgos proporcionan una base sélida para comprender las
dinamicas de migracién en esta poblacion y sefalan areas clave para futuras
investigaciones y politicas.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS



Revista Digital FILHA. Ene-jul 2024. Afio 19. Num. 30.

Consideraciones finales

El fendmeno de la migracion en México, particularmente en el estado de Zacatecas,
desempeiia un papel de gran relevancia en la sociedad, como lo demuestran los
datos sobre las remesas y la emigracion a los EUA. Las remesas representan una
fuente significativa de ingresos para muchas familias en Zacatecas y el estado se
encuentra entre los principales expulsores de mano de obra a nivel internacional.
La busqueda de empleo, la reunién con familiares y la educacion son las principales
razones detras de esta migracion, aunque la inseguridad y la violencia también
tienen un papel importante.

Las leyes de Ravenstein, establecidas en el siglo XIX, proporcionan una base para
comprender las pautas migratorias, subrayando la importancia de las disparidades
econdmicas, la distancia y la concentracion en centros de comercio e industria como
factores clave en la migracién. Las teorias de migracion de autores como Everett S.
Lee y Maslow, asi como investigaciones recientes, han subrayado la complejidad
de los factores que impulsan a las personas a migrar. Estos factores abarcan desde
necesidades econdmicas basicas hasta consideraciones mas amplias relacionadas
con la realizacion personal y la mejora en la calidad de vida. Ademas, la motivacion
para migrar no puede reducirse a una causa Unica, ya que cada individuo
experimenta una combinacion Unica de factores motivadores basados en su
realidad y personalidad.

En Zacatecas, la migracion campo-ciudad se convirti6 en una caracteristica
distintiva del estado, impulsada por la transicion hacia una economia capitalista y la
creciente demanda de mano de obra en la industria y la agricultura de exportacion.
El contexto internacional, como la Segunda Guerra Mundial, también influy6 en la
migracion hacia los EUA a través del programa de braceros. A pesar de estos
antecedentes, las reformas neoliberales y la disminucibn de apoyos
gubernamentales han llevado a un desinterés de las juventudes rurales por la
agricultura, lo que ha resultado en una dependencia alimentaria y una mayor
emigracion de jovenes, lo que plantea desafios significativos para la region.

Si bien, Ravenstein sefiala en uno de sus postulados en las Leyes de la Migracién
que la mayoria de los migrantes son adultos, los resultados de la investigacion en
campo en este estudio de caso sefialan que son personas jovenes las solicitadas
por los granjeros del pais vecino para laborar en el sector agricola y son
precisamente los jévenes quienes acuden con el contratista de la localidad para
poder ocupar un lugar en la lista de espera.

De acuerdo con los resultados obtenidos y apegandose a lo descrito por Maslow,
las necesidades basicas como impulsos fisiologicos deben ser satisfechas, ademas
de la seguridad como necesidad prioritaria. En el estudio, los encuestados
mencionan motivos econdmicos que los llevan a emigrar, incluso algunos refieren
el deseo de construir una casa, también la falta de empleo es otro factor que
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determina su deseo de emigrar, todo esto apunta a la satisfaccion de las
necesidades basicas.

El aspecto de seguridad direcciona la necesidad de una mejor calidad de vida como
lo han sefialado también los encuestados y soélo si estas dos necesidades se
satisfacen pueden surgir las siguientes. En el caso de la poblacién estudiada la
prioridad es satisfacer las dos primeras, asi es que mientras prevalezca la
necesidad de empleo, la necesidad de contar con mejores servicios y seguridad en
la localidad, el fendbmeno de la migracion seguird existiendo en mayor o menor
medida en Villa Insurgentes.

Si bien los resultados dan muestra de un fendmeno relevante en nuestro pais, sobre
todo en el sector de la juventud, el estudio de caso es limitado, por lo que no es
posible realizar generalizaciones en entornos regionales contrastantes. Sin
embargo, la aportacién de este trabajo abre nuevas interrogantes para futuras
investigaciones en la materia.
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