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RESUMEN

Introduccion: El rol femenino, suele ser estereotipado, sin embargo, con el paso del tiempo, la mujer ha adquirido
ogresivamente mayor empoderamiento y protagonismo en la sociedad, lo que ha permitido el desempefio de diversos roles al
mpo: estudiante, trabajadora, madre y conyuge. Objetivo: Develar la percepcion de mujeres frente a la multiplicidad de roles y
impacto social en la actualidad. Metodologia: Estudio cualitativo, fenomenol4gico y hermenéutico, con una poblacion de 19
tudiantes del programa de enfermeria en una institucion de educacién superior (IES). Se aplicaron entrevistas semiestructurada
bre aspectos sociodemograficos y experiencias de las estudiantes en sus roles. Resultados: La experiencia de las mujeres en sus
stintos roles es considerada como dificil, compleja e involucra un desgaste fisico; le atribuyen el significado de responsabilidad,
mpromiso, sacrificio; prevalecieron los sentimientos de dolor, tristeza, frustracion; la sensacion que méas experimentan es la
tisfaccion y empoderamiento; perciben muy escaso su tiempo. Conclusion: Las experiencias de las mujeres en el ejercicio de los
les, resulta ser compleja, cargadas de sentimientos encontrados y efectos histéricamente marcados por el género, sin embargo, la
tisfaccion que genera en su crecimiento personal prevalece. No obstante, en el imaginario de las mujeres la repercusion social que
to genera recae en el descuido de la crianza de sus hijos.
Palabras clave: Genero, Mujeres, Estudiantes, Enfermeria, Relacion marital, Técnicos en salud. [DeCS].
ABSTRACT

Introduction: The female role is usually stereotyped, however, over time, women have progressively acquired greater
1powerment and prominence in society, which has allowed the performance of various roles at the same time: student, worker,
sther and spouse. Objective: To reveal the perception of women in the face of multiplicity of roles and their social impact at
asent. Methodology: Qualitative, phenomenological and hermeneutical study, with a population of 19 students in the nursing
ogram at a higher education institution.. Semistructured interviews were applied on sociodemographic aspects and experiences of
2 students in their roles. Results: The experience of women in their various roles is considered to be difficult, complex and
ysically demanding; they attribute the meaning of responsibility, commitment, sacrifice; feelings of pain, sadness, frustration
availed; the feeling they experience the most is satisfaction and empowerment; they perceive their time very scarce. Conclusion:
1e experiences of women in the exercise of roles, turn out to be complex, loaded with mixed feelings and effects historically marked
“gender, however, the satisfaction it generates in their personal growth prevails. However, in the imaginary of women the social

Jercussion that this generates lies in the neglect of the upbringing of their children.

sywords: Gender, Women, Students, Nursing, Marital Relationship, Health Technicians. [DeCS].
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INTRODUCCION

Desde los albores del siglo XXI, se ha
evidenciado un crecimiento importante de las
mujeres en el ambito laboral, hecho que ha
sido significativo para el género en la
sociedad, cabe resaltar que ésta no ha dejado
de lado sus roles forjados en el trascurso del
tiempo, en la actualidad, las mujeres son
madres, esposas, trabajadoras y estudiantes al
mismo tiempo; sin embargo, este cimulo de
responsabilidades ha conllevado a grandes
cargas academicas que dificultan su
desarrollo en el medio (Giosa & Rodriguez,
2010).

Es asi, como las madres que a su vez
son estudiantes universitarias, enfrentan
diversas dificultades estructurales para
ajustar los tiempos de estudio y su rol
maternal, éstas en muchas ocasiones también
asumen el rol de trabajadoras para ayudar al
sustento de su familia lo cual implica una
serie de emociones donde la mujer
experimenta tension por las expectativas de
cumplir a cabalidad con todos sus roles
(Garcia & Jacinto, 2011). Cabe resaltar que el
apoyo que reciben por parte de su familia
juega un papel fundamental en su crecimiento
profesional y personal, lo anterior crea una
fortaleza frente a los miedos e incertidumbres

que generan los déficits economicos y la
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crianza de sus hijos (Sanchez, 2016).

Si bien es cierto, la participacion de la
mujer en actividades simultaneas es una
realidad que progresivamente adquiere mayor
relevancia, no obstante, estdn presentes
algunas dificultades que deben afrontar para
el desarrollo satisfactorio de sus diversos
roles —por ejemplo, ser madre, conyuge,
estudiante y trabajadora. Al respecto, se
dispone de informacion a nivel internacional,
nacional y local, para una comprension mas
detallada del panorama mencionado.

De acuerdo con la exposicion anterior,
en Chile el estudio de Cimino, Duran,
Herbage, Palma & Roa (2014) revel6 que “el
rol de madre y el rol de estudiante tienen
conflictos entre si, esto no implica que sean
incompatibles, sino mas bien apunta a la
dificultad de sobrellevar ambos roles a la vez
de una manera adecuada”. Las entrevistadas
reconocieron el rol de madre “como
exclusivamente femenino e ineludible, lo que
lleva a la acomodacidn del rol de estudiante,
flexibilizando la carga horaria y, en casos,
pensando incluso en abandonar”.

Por este motivo, el cuidado vy
prevalencia en la universidad de las
estudiantes que ademas son madres es

también responsabilidad de la institucion,
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atendiendo a circunstancias donde las
responsabilidades académicas se ven
subordinadas a las exigencias de un rol
superior. También para ese pais Bengoa &
Sepulveda (2010) sefiala que los estudiantes
reconocen la dificultad de compatibilizar los
estudios con la maternidad, todo ello debido
a la falta de apoyo institucional para las
estudiantes madres y existencia de trabas para
su buen desempefio. De igual forma, sostiene
gque sus proyecciones de vida se ven
intervenidas con la llegada del primer hijo/a
en una temporalidad no prevista para su
trayectoria, especificamente en los estratos
socioecondmicos mas bajos, y tomando en
consideracién la ausencia de politicas para la
viabilidad de la maternidad/paternidad con
los estudios superiores por parte del estado y
en la mayoria de las instituciones de
educacion superior.

En México, de acuerdo con Miller &
Arviz (2016) existe evidencia de “la gran
incompatibilidad que hay entre la vida en
pareja y continuar estudiando, especialmente
en las mujeres; es en la poblacion femenina
donde los eventos de salida de la escuela y el
inicio de la vida matrimonial se vinculan de
forma mas directa”. Sumado a esto, ainaden
que “las universitarias con hijos también
requirieron mas tiempo promedio para

concluir la educacién media superior, de lo
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que se infieren procesos de escolarizacion
interrumpidos o postergados”. En el caso de
Ecuador, el trabajo investigativo de Cuenca &
Espinoza (2015) el 57,4% de |las
universitarias encuestadas consideran que
cambié su dindmica de estudio ante su
embarazo Yy/o maternidad. El 54,4%
manifiestan recibir apoyo por parte de sus
profesores, y asi mismo el 57,4% reciben
ayuda econdmica por parte de sus familiares.
Ademas, el 64,7% piensa que el hecho de ser
madre no impide graduarse en el tiempo
planificado.

Sumado a esto, el rol de la mujer como
cuidadora ha sido historicamente asociada a
factores sociales y politicos, aumentando la
responsabilidad de estudiar una carrera
predominantemente femenina como la
enfermeria. En donde la presuncién de
feminizacion de la profesion esta asociado a
la subordinacion de otras carreras con una
fuerte tendencia del rol masculino a
dominarlas. Este aspecto puede influir en el
empoderamiento que muchas mujeres tienen
sobre los distintos aspectos de su futura vida
laboral y familiar, al sentir que su papel
dentro de las dindmicas de los distintos roles
es secundario, aspectos que se destacan el
reportado por Bolzan (2017).

Para el contexto colombiano se ha

observado, segun Herndndez & Orozco
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(2011) que el 70% de las estudiantes/madres
que entrevistaron en Barranquilla, el 80% de
las mujeres tienen el apoyo de sus padres y
docentes; el 60% no se siente preparada para
ser madre, 50% de las sus parejas no han
asumido la responsabilidad de su hijo/a 'y, por
lo tanto, les ha correspondido a sus familiares
brindarles la manutencion de la criatura. En el
estudio desarrollado por Aponte & Correa
(2012) se reconoce que “el ambiente fisico y
social, asi como el bienestar material que
caracteriza la calidad de vida para la vivencia
de la  maternidad en  estudiantes
universitarias, estad fuertemente ligado a la
condicion de sus relaciones familiares y al
apoyo social que perciben de sus comparieros
dentro del contexto universitario. Este apoyo
es fundamental para el logro de sus metas
profesionales, ya que sus relaciones sociales,
tanto en el interior de la universidad como
fuera de ella, se reducen, debido a la
multiplicidad de responsabilidades que se
adquieren en la situacion objeto de estudio”.

Por su parte, Osorio & Gloria (2017)
afirma que las madres que se encuentran
estudiando carreras universitarias, logran
adquirir elevadas obligaciones, méas aun
tomando carreras que exigen esfuerzo y
dedicacion. La autora indica que son variadas
las “actividades que las mujeres deben

desempefiar al tener diferentes roles como
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madre, ama de casa, empleada y estudiante
universitaria; generando la multiplicidad de
roles un gasto de energia y priorizacion de
obligaciones lo cual causé dificultades en
alcanzar su logro académico”. Al respecto se
hall6 que fue usual que las madres no
contaran con el apoyo de los padres de sus
hijos siendo ellas las principales responsables
de la crianza de sus hijos y el sustento
econdmico del hogar.

En el plano local se ha encontrado, de
acuerdo a Mufioz & Gallego (2016) que las
estudiantes  universitarias  perciben la
maternidad como un “impedimento para
continuar con sus estudios, porque se requiere
de mucha entrega y responsabilidad para
llevar acabo un estado de embarazo y se
llegaria al extremo de postergar los estudios
universitarios”, ademds, manifestaron que la
dependencia econdmica, no es un problema
para ellas ya que son independientes y tienen
los medios para satisfacer esa necesidad, sin
embargo en cuanto a la dependencia familiar
y emocional si es relevante para ellas ya que
si “por alguna circunstancia algunas de ellas
llegaria a quedar en estado de embarazo, su
familia y el aspecto emocional, seria de
mucha ayuda para seguir adelante con sus
proyectos”. Con lo anterior, se puede
evidenciar que existe un vacio en el tema

abordado, en este sentido se pretendio
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desarrollar un estudio en el que se analizo la
percepcion de mujeres frente a la

multiplicidad de roles (estudiante, madre,

METODOLOGIA

Estudio de naturaleza cualitativa, de
tipo fenomenoldgico y hermenéutico. La
poblacion de estudio estuvo integrada por 19
estudiantes del programa de Enfermeria de
una instituciéon de educacion superior de
Cartagena. Se seleccion6 una muestra
intencional o por conveniencia, de acuerdo
con la disponibilidad de la poblacién y a la
saturacion de la informacién. El proceso de
recoleccion se llevo a cabo hasta que ocurrid
la saturacion de los datos.

Los criterios de inclusion consistieron en: 1)
Mujeres matriculadas como estudiantes en el
programa de enfermeria entre segundo y
octavo semestre; 2) Estudiantes que
simultdneamente tienen hijos, conviven en
pareja y ejercen alguna actividad laboral; 3)
Estudiantes que deseen participar en la

investigacion firmando el consentimiento

RESULTADOS

conyugue y trabajadora) y su impacto social
en la actualidad.

informado.
Para la recoleccion de la informacion se hizo
uso de un guion de entrevista disefiado por las
investigadoras de este estudio, revisado por
expertos en el temay validado por una prueba
piloto. El guion se organizd en dos grandes
secciones: 1) Aspectos sociodemogréficos. y
2) Experiencias y vivencias. Aqui se recoge
informacidn sobre pensamientos, vivencias,
significados, y apreciaciones de las
estudiantes enmarcadas en la subjetividad que
representan cada uno de los roles de interés.
Posterior a esto se conformaron grupos
focales, y para el anélisis de los resultados se
llevo a cabo la lectura de las voces de las
participantes, para posteriormente realizar
triangulacion de la informacion en la cual se
analizaron los resultados, con la teoria y la
postura de los autores. En estas surgen cuatro
categorias:

experiencia, significado,

sentimiento y representacion de género..

Como resultado del estudio, se pudo establecer 29 afios (57,9%), y en menor proporcion las de

que las mujeres jovenes alcanzaron la mayor 30-39 afios (36,8%), por ultimo, las que

participacion, destacandose aquellas entre los 20—  reportaron 40 — 49 afos (5,3%). De acuerdo con
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la procedencia todas las participantes son de zonas
urbanas (100%). Igualmente, segun el estado civil
son casadas (73,7%) y union libre (26,3%). En
relacién con el nimero de hijos, mayoritariamente
tienen 1 hijo (84,2%), seguido de 2 hijos, (15,8%);
asimismo en su totalidad trabajan y se
desempefian ocupacionalmente en el sector salud
(auxiliares de enfermeria) (100%), finalmente, se
observd que, producto de sus actividades,
devengan ingresos relativamente bajos, pues las
respuestas se concentraron en el intervalo de 1 a 2
salarios minimos mensuales legales vigentes

($828.116).

Con relacion a la experiencia de las estudiantes
frente al cumplimiento de ser madre, conyugue y
trabajadoras al tiempo, todas las mujeres
coinciden en ser una experiencia sensitiva
caracterizada por la complejidad y el esfuerzo
dado el aumento de responsabilidades que cada rol
representa y la falta de tiempo que se tiene para
ejercer cada una de ellas, es asi como compartir
con sus seres queridos es uno de los factores que
mas genera presion, sin embargo, siempre realizan
esfuerzos por distribuirlo de forma adecuada, de
modo tal que los deberes gue tienen que realizar,
en efecto, los lleven a cabo, aungue ello represente
un significativo desgaste fisico, a pesar de esto, no
siempre los conyuges las entienden y por tanto no
siempre se sienten apoyadas. Pese a este

panorama, en las entrevistas se detecta la madurez
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como un conocimiento adquirido producto del
compromiso y la conciencia del deber que implica
el desenvolvimiento en estos roles. Este Gltimo
aspecto sugiere que la experiencia es percibida de

forma positiva. En sus palabras expresan:

“[...]es dificil, especialmente cuando tenemos que
estudiar o presentar un trabajo para el dia
siguiente, [...] no me queda mucho tiempo para
compartir con mi hija, ni con mi esposo eh.., son
muchas cosas, como trabajadora, uff complicado,
Ilega uno a cumplir con las tareas del trabajo, que
entre otras cosas es diferente a los demas
trabajos, lidiar con la muerte por ejemplo, no es

nada facil” (entrevistada CL, grupo 2)

“[...] Mi esposo es un poquito reacio a que yo le
dedique més tiempo a los estudios y a él no,
entonces ahi ha habido dificultades [...] ...Como
trabajadora ha sido bastante duro hacer largas
jornadas de noche para poder estudiar de dia y
muchas veces me ha tocado hacer [de] corrido 36
horas, me toca ir a la universidad de dia, no
duermo y asi mismo regresarme otra vez para el
[...]
(entrevistada AC, grupo 4).

trabajo esto me agota fisicamente”

“[...]me han enseniado a crecer [el desemperio de
los roles] a madurar como mujer ... a medida que
pasa el tiempo uno va haciendo las cosas mucho
mejor, sobre todo a la hora de manejar los
conflictos [...] " (entrevistada YT, grupo 3).“/...]
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he aprendido a distribuir mi tiempo y a dedicarme
a lo que realmente es importante a valorar cada
dia el esfuerzo tan grande que hago, ... la vedad

es gue no cualquiera hace tantas cosas juntas, eso

me llena de orgullo y es un ejemplo para

demostrar que cualquier cosa que nos

propongamos se puede hacer realidad”

(entrevistada LR, grupo 3).

Figura 1. Experiencias multiplicidad de roles

Ser estudiante, madre, conyugue y trabajarora
al tiempo

Experiencia caracterizada
Complejidad
Suplir las necesidadades de cada rol, se requiere de

arandes esfuerzos.

Representa

Desgaste fisico, que no siempre es comprendido por
los conyugues

Como resultado de la vivencia

Gana madurez

Traduce

Experiencia positiva

e  Exigencia de cada rol
e Cumulo de responsabilidades
e  Disposicion de tiempo

Factor estresor

No poder compartir con sus seres
queridos (Hijos)

Fuente: Entrevista percepcion de mujeres frente a la multiplicidad de roles y su impacto

social en la actualidad.

En la categoria significado, se logro evidenciar palabras

que

marcaron una frecuencia

que la construccion simultanea de los roles que
surgen a partir de la interaccién del individuo con
la familia, los deberes y la sociedad representa
sacrificio,

responsabilidad, compromiso vy

Revista %ﬂﬁm Drrnonacivn 4 Clevciz
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significativa dentro de las entrevistadas. No
obstante, esta experiencia es gratificante, por el
ejercicio de libertad que materializan todos los

deberes realizados y las metas que estas mujeres

Vol. 5 Num. 1 (2023)
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se imponen sobre si, ademéas soportado por la
gratitud que genera la espiritualidad religiosa
dentro del imaginario como apoyo para lograr los

objetivos. Al respecto, en sus voces sostienen:

“Bueno estos cuatro roles significan mucha
seriedad y compromiso, es una etapa en la cual
debemos saber y comprender que muchas cosas
quedan de lado para poder cumplir con todas las
metas propuestas [...]” (entrevistada AT, grupo
4). “Pienso que significa responsabilidad,
compromiso y dedicacion porque no es nada facil

Figura 2. Significado multiplicidad de roles

cumplir todo al tiempo [...] se debe sacrificar
diversas situaciones para poder lograr el

objetivo” (entrevistada NC, grupo 4).

“Para mi, ha significado una experiencia muy
bonita [...] porque nos damos cuenta que es una
lucha que tenemos dia a dia y gracias a Dios
hemos podido superar; de verdad [estoy]
agradecida por esta oportunidad que me ha dado
[Dios] de ser madre, estudiante, trabajadora y
permitir que mi familia me apoye” (entrevistada

DP, grupo 2).

Eijercer mulptiples roles

Sacrificio

Significa

e  Reponsabilidad
. Compromiso

Pese

Se genera una sensacion gratificante, por el logros de
los deberes

Soportada

Espiritualidad religiosa

Fuente: Entrevista percepcion de mujeres frente a la multiplicidad de roles y su impacto social

en la actualidad.

Dentro del ambito de los sentimientos que el
desarrollo de los roles les genera, emergen
sentimientos acorde entre las mujeres, como la
tristeza, frustracion, impotencia, sobre todo por el
escaso tiempo del que disponen para dedicarse a

sus seres queridos particularmente a sus hijos, y el
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distanciamiento que produce el hecho de “vivir”
en su trabajo y sus estudios; este ultimo, afecta
incluso su disposicion para con ellas, descuidando
su aspecto fisico, sumado a que se les reduce, o
imposibilita, divertirse. De igual forma, la falta de

tiempo para cumplir y desarrollar las tareas

Vol. 5 Num. 1 (2023)
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propias de cada rol es una de las situaciones méas
frustrante. No obstante, el apoyo incondicional de
familiares, especialmente en el cuidado de los
hijos, ademéas del aliento que les dan para
continuar; han sido un gran sostén, para el
cumplimiento de los roles. Por otro lado, se pudo
distinguir otro grupo, en donde se evidencio la
existencia de sentimientos encontrados, en el
sentido que, aunque persisten sentimientos de
tristeza, frustracién e impotencia por no poder
compartir en familia cada vez que lo desean, son
capaces de visualizar que todo el sacrificio que
llevan a cabo les conllevara a un futuro mejor, es
decir, se encuentran esperanzadas, ademas felices,
por el hecho de progresar como persona. Algunas

mujeres asi lo sefialan:

“A veces siento frustracion, tristeza, con ganas de
dejar todo tirado, [...]al pensar que dejo mi hijo
mucho tiempo solo, mi esposo y mi familia, [...
que no puedo compartir con ellos en fechas
especiales [...]escuchar a mi hijo decirle mama a

mi suegra creo que es lo mas duro [llanto]”

Revista ﬁ%mm Drrnonacivn 4 Clevciz
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(entrevistada MV, grupo 2). “Es frustrante,
porque siento que no me alcanzan las horas para
trabajar, estudiar, ser madre y esposa, pero hago
el mayor esfuerzo para dividir el tiempo y poder
rendir adecuadamente en todo [...]gracias a dios,
cuento con el apoyo de mis padres que cuidan a
mi hija cuando mi esposo no puede” (entrevistada

LR, grupo 3).

“[...] he tenido sentimiento encontrados, en
momentos siento mucha alegria porque me estoy
superando y sé que sera para un futuro mejor,
como en ocasiones siento mucha tristeza porque
no le estoy dedicando el tiempo necesario a mis
hijos [...]Jaunque sé que los estan cuidado bien,

nunca es lo mismo” (entrevistada DP, grupo 2).

«

. no me queda tiempo ni para arreglarme las
ufias, el pelo, ni ir de shopping, por andar de un
lado para otro...” (entrevistada SM, grupo 3). “...
Me he alejado de amistades e incluso abandoné
mi fisico ya no me arreglo, bueno sélo lo normal”

(entrevista LB, grupo 1).

Vol. 5 Num. 1 (2023)
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Figura 3. Significado multiplicidad de roles

Sentimientos que emergen del desarrollan
de lns roles

Tristeza

Frustracion Impotencia
Resultado

e  Seres queridos

Escaso tiempo que -
. Ellas mismas

disponen
Sopesado

Apoyo familiar y la vision de un mejor futuro

Fuente: Entrevista percepcion de mujeres frente a la multiplicidad de roles y su impacto

social en la actualidad.

En cuanto a la representacion del género en el
ejercicio de los roles, en este caso las voces estan
conscientes, que ser mujer implica una carga de
género que por siglos ha prevalecido en la
sociedad, sin embargo, esto no afecta su
desempefio en la realizacion de varios roles a la
vez, contrario, es un motivo que la hace sentir
satisfecha, empoderada y orgullosa de su

crecimiento personal, pese al cumulo de

responsabilidades. En este sentido entre las

entrevistadas existié un claro

autorreconocimiento de la condicion de sumision,

de cumplimiento, de abnegacion, y de asumir

como inherentes los deberes del hogar, a pesar de
Revista Sufermeric. Jrnoracion y Clencia

Unidad Académica de Enfermeria, UAZ

que el varon también estd en capacidad de
desempefiar. Al respecto, de lo anterior es tacito

segun las siguientes opiniones:

“...Como tal creo que si [tiene que ver el hecho
de ser mujer] porque las mujeres somos las que
estamos mas dedicadas al hogar a cumplir con las
responsabilidades de lavar, cocinar y cumplir con
todos los quehaceres de la casa. En algunas
ocasiones los hombres nos ayudan, pero si bien es
cierto la sociedad nos ha indicado de que estas
obligaciones son de la mujer, en mi caso cuando
Ilegd a mi casa me toca cumplir con todas estas

responsabilidades a pesar de mi cansancio y mi

Vol. 5 Num. 1 (2023)
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esposo también trabaja y aunque me ayuda no se
dedica totalmente a realizar todos los quehaceres
y cuando lo hace se molesta porque dice que esa

no es su obligacion” (entrevistada JO, grupo 3).

“La verdad es que yo digo que si existe diferencia
[por el hecho de ser mujer], porque he hablado
con mi esposo y €l me dice "madre tu eres fuerte

tu eres fuerte porque la verdad eso que tu estas

DISCUSION

De acuerdo con los resultados
presentados, se aprecié que las entrevistadas
reconocen que, de la experiencia en el
desarrollo de sus roles, emergen sentimientos
de dolor, tristeza, frustracion, impotencia,
todo ello por el poco tiempo del que disponen
para dedicarse a sus seres queridos. En otros
casos se hicieron patentes sentimientos
encontrados, entre los negativos ya
mencionados y algunos otros de caracter
positivo, como la esperanza de un mejor
futuro. Estos hallazgos fueron similares a los
documentados por Moreau & Kerner (2015)
en su investigacion sobre el rol materno y la
academia; reportaron que estos roles a
menudo se asociaban con sentimientos
encontrados, caracterizados por la sensacion

de no dedicarle suficiente tiempo a sus hijos
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haciendo yo no lo podria hacer”. Realmente la
diferencia si existe pues nosotras las mujeres
podemos hacer muchas cosas al tiempo”

(entrevistada MR, grupo 1).

“...el hombre econdmicamente ayuda, pero la
mujer lleva mucha més responsabilidad en cuanto

a la crianza” (entrevistada YT, grupo 3).

y a su pareja, lo cual devenia en sentimientos
de culpa y de aislamiento.

Las participantes percibieron que
disponen del apoyo de sus familiares y de sus
conyuges. Este resultado concordd con la
reportada Behboodi,
Ordibeheshti, Esmaeili & Salsali (2017) dado

que declararon recibir apoyo emocional,

informacion por

financiero, de maternidad, de limpieza y
educacion lo que facilitd asumir sus roles y
responsabilidades, éstos provinieron del
esposo, de familiares, de compafieros de clase
e incluso de profesores.

La percepcion que el tiempo que
disponen es muy escaso resulté comun para
las mujeres que hicieron parte del estudio.
Muchas de ellas indicando que deben
distribuir y efectuar todos sus roles con poco

descanso, lo que ha repercutido en gran
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desgaste fisico. Al respecto, los aportes de
Manalang, liongson & Bayubay (2015)
confirman que las mujeres con roles
simultaneos experimentan dificultades para
administrar su tiempo, lo que conlleva
dificultades para establecer una relacion
cercana tanto con su hijo como con su pareja.
Asi mismo, Taukeni (2014) expresa que los
principales desafios de las madres que
estudian son la falta de tiempo para
administrar los roles de estudio y crianza de
los hijos. Ademas, Marandet y Wainwright
(2010) reconocieron que uno de los
principales problemas de mujeres con estas
caracteristicas (madre y estudiante) era el
tiempo, incluso, deben sacrificar un rol para
cumplir el otro.

En algunos casos se observé que, por
el hecho de ser mujer, independientemente de
los cuatro roles que desarrollan las
entrevistadas, ademas deben realizar las
labores del hogar, dado que socialmente le
corresponde su realizacién. En este sentido se
aprecid el reconocimiento de una condicién
de sumisa, de cumplidora, y de abnegada.
Incluso, cuando el vardn estd en casa, las
entrevistadas declaran que “...se molesta o se
pone rabioso porque dice que esa no es su
obligacion...” (Entrevistada JO, grupo 3) o

cuando llegan “...y no hay comida yo tengo
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que cocinar porque a pesar de que mi esposo
estd ahi él no sabe cocinar...” (Entrevistada
MR, grupo 1). Este resultado fue similar a lo
reportado por Adu & Forde (2011), quienes
argumentan que las mujeres tienden a ser las
Unicas responsables de cuidar a los nifios, asi
como a los padres ancianos (en caso de que
los haya en el hogar), lo cual representa una
vision estereotipada de las relaciones entre
los géneros y que se mantiene por tradicion
cultural.

Se reportd, ademas, que los mayores
niveles de madurez alcanzados han sido una
de las repercusiones de caracter favorable que
ha tenido el desarrollo de los roles, pues las
mujeres han tenido que encarar una mejor
administracion del tiempo, han aprendido a
encarar de modo inteligente las dificultades y,
en general, reconocen un aprendizaje diario.
Al comparar con los resultados de Manalang,
et al. (2015) se apreciaron marcadas
diferencias, pues sus participantes declaran
que, al ser madres y estudiantes aprendieron
a administrar su tiempo de manera practica, a
ser mas pacientes y a convertirse en personas
mas maduras. Mas aun, los participantes a
través de su experiencia pudieron darse
cuenta de que la vida esta llena de desafios y

su vision de otras personas cambio
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CONCLUSIONES

Desde el punto de vista sociodemogréafico se tratd
de personas jovenes, de procedencia urbana, que
se encuentran casadas en su mayoria, tienen hasta
el momento un hijo, ademas, pertenecen a estratos
socioecondémicos bajos y medios. Laboralmente
se desempefian en el sector salud como auxiliares
de enfermeria, lo que resultd consistente con la
profesion que se encuentran estudiando, sumado a
esto, se observd que sus ingresos resultaron

relativamente bajos.

En general, el grupo considera que la realizacion
de estos roles simultdneamente es compleja y
significa una gran responsabilidad, compromiso y
sacrificio, ademas de ser un desafio que se
mantiene a lo largo del tiempo, pero igualmente la
catalogan como gratificante, dado que las hace
sentir empoderadas por ser un ejemplo de lucha 'y

perseverancia.

Con respecto a los sentimientos que han
desarrollado, se concluyé que el dolor, la tristeza,
la frustracion y la impotencia fueron los mas
persistentes, aunque, en algunos casos, todo ello
lo enfocan bajo un sentido de sacrificio que les
redunda en cierta alegria y esperanza. Asi mismo,
se estableci6 que las sensaciones que han
emergido consistieron en la satisfaccion por el

deber realizado —a pesar de lo complejo que
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resulte su ejecuciéon—, junto con entusiasmo y

madurez.

Es importante resaltar, que las entrevistadas
percibieron el tiempo como escaso, lo que
representa un vasto obstaculo para realizar todo lo
que implican sus roles, a pesar de ello, cuentan
con el apoyo de la familia y de su conyuge, sin
embargo, su mayor preocupacion es la crianza de

sus hijos a la vez su motor a seguir.

Por otro lado, se concluy6 que la condicion de
mujer sigue siendo en tiempos de la modernidad
un condicionante para el desempefio de los roles
dado que la sociedad aln espera que las mujeres
deben asumir tareas histéricamente marcadas por
el género, limitando el tiempo para si mismas.
Esto también se ve reflejado en el mismo
pensamiento que desarrollan las mujeres, las
cuales expresan las tareas del hogar y la crianza de
los hijos como propias; estos aspectos, las hace
sentir sumisas, cumplidoras y abnegadas. A su vez
se hace evidente la lucha por sobresalir,
duplicando los esfuerzos de superacién, lo que
Ileva a empoderarse de cada una de las funciones

que desempefian.

En esencia, las repercusiones de estas
experiencias resultaron ser de caracter positivo,
basicamente porque se configuran en la
materializacion del querer y poder hacer lo

deseado, con ello igualmente han logrado mayores
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